Nr 5: Zatrudnianie cudzoziemcow jako
szansa dla (post)pandemicznego biznesu

Przed wybuchem epidemii w Wielkopolsce sukcesywnie rosty zatrudnienie oraz
zapotrzebowanie na pracownikéw spoza granic Polski. W zatrudnianiu
cudzoziemcoéw upatrywano szansy na obsadzenie miejsc pracy, ktérych nie byty
w stanie zapetni¢ rodzime zasoby kadrowe. Pandemiczny kryzys spowodowat
pojawienie sie utrudnien dla migracji do i z naszego kraju, ale nie zmniejszyt
znaczenia cudzoziemcoéw na rynku pracy w naszym wojewoddztwie. W pigtym
numerze broszury Obserwatorium przedsiebiorcom przedstawiamy najwazniejsze
informacje dotyczgce wielkopolskich imigrantow, podpowiadamy, jak zatrudnic¢
cudzoziemca, a takze przyglgdamy sie korzysciom, jakich zatrudnienie
cudzoziemcédw moze dostarczy¢ wielkopolskim firmom.

Zyczymy uzytecznej lektury!



STATYSTYKI

Cudzoziemcy w Polsce.
Cudzoziemcy w Wielkopolsce

Zezwolenia na pobyt w Polsce

201 9* 2020** (stan na wrzesien 2020 roku)":

451 118 0sb6b (w tym 80 957 osbb
na pobyt staty).

Najwiecej cudzoziemcow
dysponowato aktualnymi zezwoleniami
na pobyt w wojewodztwach:

mazowieckim 117 692

(w tym 28 298 na pobyt staty),
matopolskim 51 633

(w tym 6 720 na pobyt staty),

wielkopolskim 39 245
(w tym 3 460 na pobyt staty),

2019 2020 dolnoglaskim 37 131

(w tym 7 783 na pobyt staty).

Pobyt czasowy 24318 30337

Zarejestrowanle pObytu ob. UE el & 1 Przedstawione informacje dotyczg liczby cudzoziemcow
aktualnie dysponujacych waznymi dokumentami

Pobyt staty 2920 3460 uprawniajacymi do pobytu w Polsce (nie mylic z liczba
wydanych zezwoler na pobyt w danym roku). Dane

X 418 515 pochodzg z aktualizowanej na biezaco strony,
Pobyt rezydenta dtugoterminowego UE internetowej Urzedu ds. Cudzoziemcéw.
Pozostate 403 493

*dane za caty rok 2019 **dane za rok 2020 uwzgledniajg okres od stycznia do wrzes$nia 2020

Grafiki prezentujg, ilu wielkopolskich cudzoziemcédw dysponowato waznymi
dokumentami uprawniajacymi do pobytu w Polsce we wrzesniu 2020 roku.

Jak podajg media, lockdown zwigzany z pandemig COVID-19 spowodowat
zmniejszenie liczby imigrantéw na polskim rynku pracy o okoto 10%, czyli ponad 100
tys. oséb. Dane dotyczgce wojewddztwa wielkopolskiego wskazujg jednak, ze tgczna
liczba cudzoziemcéw legalnie przebywajacych w regionie wzrosta od zesztego
roku o nieco mniej niz 7 tys. Obecnie grupa ta liczy juz prawie 40 tys. os6b.
Zdecydowana wiekszos¢ to obywatele Ukrainy w wieku produkcyjnym dysponujacy
czasowym zezwoleniem na pobyt, z ktérych ponad 63% stanowig mezczyzni.



https://www.obserwatorfinansowy.pl/bez-kategorii/rotator/mniej-imigrantow-na-polskim-rynku-pracy-po-lockdownie/
https://migracje.gov.pl/

DANE DEMOGRAFICZNE CUDZOZIEMCOW*
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PORADNIK

Jak zatrudnic
cudzoziemca?

PRZED ZATRUDNIENIEM:

1. Ustal, jakiego pracownika, o jakich kwalifikacjach potrzebujesz, jakie
zarobki mozesz mu zaproponowac i na jaki okres chcesz go zatrudnic.

2. Zatrudnienie cudzoziemca jest ztozone proceduralnie, dlatego dobrze
rozpoznaj podstawy prawne i uwarunkowania tego procesu.

Z pomocg przychodzg praktyczne przewodniki, ktére wyjasniaja
najwazniejsze kwestie, m.in. jakie akty prawne regulujg zatrudnianie
cudzoziemcoéw z poszczegblnych krajéw w Polsce, ktorzy cudzoziemcy

i pod jakimi warunkami mogg pracowac na terenie RP oraz jak sie o nie
ubiega¢, jakie obowigzki lezg po stronie pracodawcy, w jakim kraju
ubezpieczy¢ pracownika i opodatkowac jego dochody, w jakim jezyku
spisa¢ umowe etc.:

e Jak zatrudnia¢ cudzoziemcédw?

e ABC zatrudniania obcokrajowca w firmie

e Legalnos¢ zatrudnienia cudzoziemcodw

3. Dokonajrozeznania w dostepnosci pracownikéw cudzoziemskich na rynku
pracy i ustal, z jakiego kraju bedzie pochodzit Twéj przyszty pracownik.
Na terenie wojewddztwa wielkopolskiego bardzo prawdopodobne, ze
bedzie to obywatel jednego z krajéw spoza UE: Ukrainy, Biatorusi lub
Gruzji.

W sSwietle obowigzujgcych przepiséw znacznie tatwiej jest zatrudnic
pracownika posiadajgcego obywatelstwo jednego z krajéw Unii Europejskiej
oraz z panstwa, z ktérym Polska zawarta umowe o swobodnym przeptywie
0s6b. Zatrudnianie w obrebie UE nie wymaga uzyskania zezwolenia,
regulowane jest przez Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE)_NR 492/2011 z dnia 5 kwietnia 2011 r. w sprawie swobodnego
przeptywu pracownikéw wewngtrz Unii (Dz.Urz.UE.L 2011 Nr 141, str. 1).



https://mikroporady.pl/instrukcje-i-regulaminy/instrukcje/jak-zatrudniac-cudzoziemcow?gclid=CjwKCAjwkoz7BRBPEiwAeKw3q3tX2mOHGTjAeHvyi7lBjxNafPw7kCwlSgmBvcuYWEc1bSvteQUW2RoCRbsQAvD_BwE
https://grantthornton.pl/wp-content/uploads/2019/07/Zatrudnienie_cudzoziemcow_23072019.pdf
https://www.pip.gov.pl/pl/f/v/193804/br%20LegalnoscZatrudnCudzoziem-dlaPracodawc%20Internet.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=celex%3A32011R0492

PORADNIK

Jak zatrudnic
cudzoziemca? cd.

Zezwolenia wymaga natomiast zatrudnienie pracownika spoza terenu UE

(poza uzasadnionymi przypadkami, wyszczegélnionymi tutaj w pkt. 3. Kiedy pracownik musi posiadac zezwolenie
na prace i jak je uzyskac?). Zgodnie z art. 87 ust. 1 pkt 12 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy cudzoziemiec - obywatel panstwa niebedgcego cztonkiem Unii Europejskiej (UE) lub
Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG), w tym m.in. obywatel Ukrainy - moze legalnie pracowac na
terytorium RP, jezeli legitymuje sie:

o zezwoleniem na prace oraz

o waznym zezwoleniem na pobyt w Polsce w formie uprawniajgcej do wykonywania pracy (nie moze to by¢ np.
wiza wydana w celu turystycznym), wydanym przez wtasciwego wojewode. Informacje dotyczace legalizacji
pobytu obywateli spoza UE w wojewddztwie wielkopolskim dostepne sg na stronie Wydziatu Spraw
Cudzoziemcédw Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu.

Wiecej informacji: Ogdlne zasady podejmowania pracy na terytorium Polski przez cudzoziemcédw z panstw
nienalezgcych do UE/EQG, Jak zatrudni¢ pracownika z Ukrainy - krok po kroku?

Rozpocznij nab6r i ustal warunki zatrudnienia oraz wstepne warunki umowy o prace (do przysztej negocjacji).
Sporzadz krotka informacje dla zatrudnionego, jakie warunki musi spetni¢, aby by¢ zatrudnionym oraz ogélny
wzOr umowy, ale zawierajacy kluczowe, obligatoryjne klauzule.


https://migrant.poznan.uw.gov.pl/procedury/legalizacja-pobytu-obywateli-spoza-ue
https://mikroporady.pl/instrukcje-i-regulaminy/instrukcje/jak-zatrudniac-cudzoziemcow?gclid=CjwKCAjwkoz7BRBPEiwAeKw3q3tX2mOHGTjAeHvyi7lBjxNafPw7kCwlSgmBvcuYWEc1bSvteQUW2RoCRbsQAvD_BwE
http://prawawpracy.pl/pdf/zatrudnianie_cudzoziemcow.pdf
https://worksol.pl/pl/dla-pracodawcy/jak-zatrudnic-pracownika-z-ukrainy-krok-po-kroku/

STATYSTYKI

Cudzoziemcy na
wielkopolskim rynku pracy

ZEZWOLENIA NA PRACE

Liczba zezwolen na prace wydanych w | potowie 2020 r. w wojewédztwie
wielkopolskim (dane MRPiPS)

Ukraina

Biatorus

Gruzja I
0

Uzbekistan

Motdawia

10 000 20 000 30 000

Liczba zezwolen na prace wydanych w | potowie 2020 r.
w wojewddztwie wielkopolskim wedtug najliczniejszych sekcji PKD (dane MRPiPS)

H - Transport N -Dziatalno$¢ w zakresie
i gospodarka ustug administrowania
magazynowa i dziatalno$¢ wspierajaca

Wszystkie 26005 5588 7180
Womdia 20574 4640 5350
obywateli Ukrainy

Liczba zezwolen na prace wydanych w | potowie 2020 r. w wojewé6dztwie
wielkopolskim wg najliczniejszych grup wielkich Klasyfikacji Zawodéw
i Specjalnosci (dane MRPiPS)

Ogoétem wydane
zezwolenia
na prace

C - Przetwérstwo
przemystowe

Budownictwo

4202

4663 3563

Ogoétem wydane
zezwolenia
na prace

pracownicy wykonujacy
prace proste

robotnicy przemystowi
i rzemieslnicy

operatorzy i monterzy
maszyn i urzadzen

7225 10238

Wszystkie 26005
W tym dla
obywateli Ukrainy e

6169
5198

5541 7937

OSWIADCZENIA O POWIERZENIU
PRACY CUDZOZIEMCOM

Liczba oswiadczen o powierzeniu
wykonywania pracy
cudzoziemcom wpisanych do
ewidencji w | pétroczu 2020 r.

w powiecie poznanskim

(dane wszystkich PUP w wojewédztwie)

Wojewoédztwo Aglomeracja
wielkopolskie poznanska

Ogédtem 63333 29177
Ukraina 56 169 25939
Biatorus 1994 1229
Gruzja 2845 1223

Motdawia 1930 532
Rosja 358 236

Armenia 37 18

ZEZWOLENIA NA
PRACE SEZONOWA

Liczba zezwolehh na prace
sezonowa wydanych w | pétroczu
2020 r. w wojewddztwie
wielkopolskim

Wszystkie 3921
(w tym dla obywateli Ukrainy: 3727)

Aglomeracja

= 696
poznanska

Zrédto: Centralny System Analityczno-Raportowy
MRPIPS, dane na dzier 26.08.2020



PORADNIK

Jakie korzysci daje
zatrudnianie cudzoziemcow?

Wokot zatrudnienia
obywateli krajéw Europy
Wschodniej uksztattowato
sie wiele niekoniecznie
pozytywnych stereotypow.
Tymczasem m.in.
obywatele Ukrainy
migrujacy do Polski to
coraz czesciej osoby, ktore
bezposrednio przed
wyjazdem mieszkaty w
duzych miastach, gdzie
zdobywaty wyksztatcenie

i doSwiadczenie zawodowe,

Cudzoziemcy na polskim rynku pracy stanowig wiec kapitat ludzki wart zagospodarowania _ :
z wielu powodoéw. Pamigtajmy, ze ich zatrudnienie to nie spos6b na obnizenie kosztéw pracy, a po przyjezdzie do

ale inwestycja, ktéra zaradnemu przedsiebiorcy pozwoli uzupei¢ luki kadrowe i podnies¢ naszego kraju musia’ry
zyski firmy.

zaczac prace niezgodng
Korzysci z zatrudnienia cudzoziemcéw: z w’rasnym wykszta’rceniem
lub ponizej wtasnych

¢ cechuje ich determinacja do pracy, elastycznos¢ wobec warunkéw, pracowitosé,

rzetelnos$é,chetnie podejmuja prace w godzinach nadliczbowych i w dni ustawowo kwalifikacji (cudzoziemcy
wolne od pracy - dopetniajg ztozonych formalnosci i przemierzajg setki kilometréw po to, przebywajqcy w Polsce
aby szybko uzupetni¢ zasoby budzetéw rodzin pozostawionych w kraju, . . .

» gotowi sa podejmowac prace, do ktérych brakuje chetnych wsréd polskich pOSIadaja LR e
pracownikéw, dotyczy to zaréwno stanowisk wymagajacych niskich kwalifikacji, jak dyplom poéwiadczajqcy
i stanowisk wymagajacych wysokich kwalifikacji, na potrzeby ktérych gotowi sa Wykszta’rcenie $rednie).

uczestniczy¢ w specjalistycznych kursach, doksztatcic sie, zmieni¢ zawéd, . , . .
¢ (zesto przyjezdzajg do Polski na pobyt czasowy, w zwigzku z czym chetnie obejmuja Nlektorzy podeJmowall
stanowiska sezonowe, odpowiadajgc na tymczasowe zapotrzebowanie pracodawcow, odwa an decyzjq
J sa mobilni oraz dy;pozycyjnl - ;azwyczaJ przngzdzaja wy’iacznle do pracy, nie sg wiec dla 0 przekwalifikowaniu Sie
nich problemem wyjazd, delegacja czy zmiana miasta, w ktérym pracuja, .
¢ niezwykle rzadko biorg wolne z powodéw zdrowotnych lub rodzinnych, W naszym kraJU-
¢ Polakéw i narody z Europy Wschodniej, jak Ukraifcy czy Biatorusini, taczg podobieistwo
kultury i jezyka, co utatwia komunikacje z zespotem i pracodawcg, sprawia, ze szybko ﬁ;g‘i'zojv";‘;‘;"mvfc;"y‘i:Lf{‘i&ig’:;:;‘Wp;‘c’:fsjvﬁilskl
adaptuja sie w nowym srodowisku, a takze jest atutem w przypadku zawodéw 2 lat 2012-2020.
wymagajacych komunikacji z polskimi obywatelami, m.in. zawdd opiekuna oséb starszych.
Dodatkowo w Poznaniu dostepne sg bezptatne kursy jezykowe dla imigrantéw anglo--



https://migrant.poznan.pl/pl/kategorie/kursy-polskiego/
https://migrant.poznan.pl/pl/kategorie/kursy-polskiego/
https://migrant.poznan.pl/pl/kategorie/kursy-polskiego/
https://migrant.poznan.pl/pl/kategorie/kursy-polskiego/
https://worksol.pl/pl/wady-i-zalety-zatrudniania-pracownik-w-z-ukrainy/
https://pracujacaukraina.pl/zalety-zatrudniania-ukraincow/
https://pracujacaukraina.pl/zalety-zatrudniania-ukraincow/

Wplyw pandemii na mozliwosci
zatrudniania cudzoziemcow
— 0 czym pamietac?

Media donoszg o stale pojawiajgcych sie utrudnieniach dla migracji miedzynarodowej do i z Polski.

Co zrobi¢ gdy cudzoziemcowi przebywajacemu w Polsce w dniu 14 marca 2020 r., konczy sie legalny
pobyt? Co zrobi¢ gdy koriczy sie oswiadczenie lub zezwolenie na prace?

Te kwestie reguluje Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczegélnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.

Obserwatorium Gospodarki i Rynku Pracy Aglomeracji Poznanskiej
OBSERWATORIUM dziata przy Centrum Doradztwa Zawodowego dla Miodziezy w

GOSPODARKI Poznaniu. Celem OGIRPAP jest dostarczanie informacji na temat
| RyNKU PRACY sytuacji spoteczno-gospodarczej regionu oraz kondycji lokalnego rynku
AGLOMERAC]I pracy instytucjom zajmujgacym sie wyznaczaniem kierunkéw rozwoju

edukacji i gospodarki, doradcom zawodowym, a takze rodzimym

POZNANSKIE] o
przedsiebiorcom.
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http://www.cdzdm.pl/
https://www.facebook.com/cdzdm/photos/a.367470823404030/1624675347683565/?type=3&theater
http://www.cdzdm.pl/PL-H123/o-nas.html
http://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20200000374/U/D20200374Lj.pdf

