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REKOMENDACIE ZMIAN
PROGRAMU NAUCZANIA DLA ZAWODU SZKOLNEGO:

311410 TECHNIK MECHATRONIK

z uwzglednieniem opisdw wymagan na stanowiskach pracy i predyspozycji

zawodowych

Dla szkoty/szkét:
1. Zespot Szkét Mechanicznych im. KEN, Poznan

Autorzy rekomendacji:

e Kowalska Matgorzata
e Szymanczyk Grzegorz

Rekomendacje w obszarach

1. Informacji o zawodzie

1.1) Rekomenduje sie rozwazenie doskonalenia programu nauczania pod katem ksztattowania

ponizszych umiejetnosci i kompetenc;ji:

Lp. Profil umiejetnosci i kompetencji

Przedmiot

1 Wykonuje pomiary i parametry maszyn i zespotéw
pneumatycznych, hydraulicznych oraz uktadéw elektrycznych i
elektronicznych

Pracownie pomiaréw
elektrycznych, pracownie
hydrauliki i pneumatyki

2 Montuje i demontuje podzespoty i zespoty mechaniczne,
pneumatyczne, hydrauliczne, elektryczne oraz elektroniczne
zgodnie z dokumentacjg

Instalacje elektryczne, pracownie
systemoéw i urzadzen
mechatronicznych

3 Stosuje oprogramowanie do programowania urzadzen i
systemdéw mechatronicznych

Pracownie elektryki i elektroniki,
Pracownie systemoéw i urzadzen
mechatronicznych

2. Efektéw ksztatcenia wspdlnych dla wszystkich zawodow

2.1) Wskazane jest rozwazenie doskonalenia programu nauczania w zakresie nabywania przez
uczniow ponizszych efektéw ksztatcenia wspdlnych dla wszystkich zawodéw w zawodzie:

Lp. Efekt ksztatcenia Przedmiot
1 Udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy Przepisy BHP i higiena pracy
pracy oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia
2 Rozpoznaje elementy oraz uktady elektryczne i elektroniczne Elektronik i Elektryka,
urzadzenia i systemy
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mechatroniczne

3 Postuguje sie rysunkiem technicznym podczas prac Pracownie technologii i
montazowych i instalacyjnych konstrukcji mechanicznych

4 Postuguje sie dokumentacjg techniczng, katalogami i | Technologie i konstrukcje
instrukcjami obstugi oraz przestrzega norm w tym zakresie mechaniczne, Elektryka i

elektronika, Pracownie i
systemy mechatroniczne,
Instalacje elektryczne

5 . . L . P ie elektryki i
Wykonuje potgczenia elementéw i uktadéw elektrycznych oraz racown'le' elextryK I.
elektroniki, pracownie

elektronicznych na podstawie schematéw ideowych i (o .
systeméw i urzadzen

montazowych mechatronicznych

6 Pracownie elektryki i

elektroniki, pracownie

systeméw i urzadzen

mechatronicznych, Pracownie

pomiarow elektryczneych

7 - . Pracownie technologii i

Przestrzega zasad tolerancji i pasowan " .

konstrukcji mechanicznych

8 Technologie, technologie i

konstrukcje mechaniczne,

pracownie pomiarow

elektrycznych i elektronicznych

Stosuje programy komputerowe wspomagajace wykonywanie
zadan

Wykonuje pomiary warsztatowe

2.2) Wskazane jest rozwazenie zwiekszenia uwagi na nauke jezyka obcego zawodowego
Nauczyciele po studiach jezykowych nie posiadajg kompetencji dotyczqcych jezyka czysto technicznego
stosowanego w zawodach, nie majg wiedzy technicznej. Problem stanowi nazewnictwo czysto techniczne
jak np.: szerokos¢, pojemnosc, posuw, przeptyw, kondunktancja, indukcyjnos¢ wtasna, przesuniecie fazy,
jtd.

3. Efektow ksztatcenia wspdlne dla wszystkich - kompetencji personalne i spoteczne

3.1) Wskazane jest rozwazenia doskonalenie programu nauczania dla zawodu w zakresie nabywania
przez ucznidéw kompetencji personalnych i spotecznych w zawodzie, gdyz w ocenie pracodawcéw
w ponizszych kompetencji personalnych i spoteczne oczekiwania pracodawcéw sy wyzsze niz
poziom przygotowania absolwentow:

Lp. Kompetencje personalne i spoteczne Przedmiot
1 Przestrzeganie zasad kultury i etyki Etyka zawodu

2 Ponoszenie odpowiedzialnosci za podejmowane dziatania Etyka zawodu

3 Otwartos¢ na zmiany Wszystkie

4 Aktualizacja wiedzy i doskonalenie umiejetnosci zawodowych Wszystkie pracownie
5 Komunikatywnos¢ wszystkie

3.2) W programie nauczania dla zawodu wskazane jest zwrdcenie uwagi na ksztattowanie w procesie
ksztatcenia ponizszych dodatkowych kompetencji personalnych i spotecznych wskazanych przez
pracodawcow (wykraczajgcych poza podstawe programowa ksztatcenia w zawodzie):

e Szkota nie uczy kompetencji i komunikatywnosci.

e Szkota nie uczy odpowiedzialnosci i przewidywania podejmowanych decyzji

¢ Nie ma czasu na zajmowanie sie etyka i ksztattowanie u mtodych ludzi sumiennego
wykonywania powierzanych zadan.
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e Brak mozliwosci uczenia samodzielnego myslenia i radzenia sobie w sytuacjach
problemowych.

e Brak przygotowania w sposobach radzenia sobie ze stresem, presjg czasu, presjg wyscigu
szczurow

4. Efektow ksztatcenia wtasciwych dla kwalifikacji

4.1) Wskazane jest rozwazenia doskonalenia programu nauczania dla zawodu w zakresie nabywania
przez ucznidw ponizszych efektow ksztatcenia wtasciwych dla kwalifikacji:

Lp. | Efekty ksztatcenia wtasciwe dla kwalifikacji | Przedmiot
EE.02 Grupa efektow ksztatcenia: Montaz elementéw, podzespotdw i zespotéw mechanicznych
1 Ocenia stan techniczny elementéw, podzespotow i Technologie, pracownie
zespotdw mechanicznych do montazu urzadzen i systemow
mechatronicznych
2 Dobiera techniki tgczenia materiatéw Pracownia technologii i

konstrukcji mechanicznych
EE.02 Grupa efektéw ksztatcenia: Montaz elementdw i podzespotdw i zespotéw pneumatycznych
i hydraulicznych

1 Kontroluje jako$¢ montazu elementéw, podzespotdw | Wszystkie pneumatyczno —
i zespotéw pneumatycznych i hydraulicznych hydrauliczne

2 Sprawdza zgodnos$¢ montazu elementow, Wszystkie pracownie dot.
podzespotéw i zespotdéw pneumatycznych i Technologii i pneumatyki

hydraulicznych z dokumentacjg
EE.02 Grupa efektéw ksztatcenia: Montaz elementéw i podzespotéw elektrycznych i elektronicznych

1 Dobiera elementy i podzespoty elektryczne i Pracownie urzadzen i systemow
elektroniczne do montazu w urzgdzeniach i mechatronicznych
systemach mechatronicznych

2 Dobiera narzedzia do montazu i demontazu Pracownie elektryki i elektroniki

elementéw i podzespotéw elektrycznych i
elektronicznych

3 Kontroluje jako$¢ montazu elementéw i Pracownie elektryki i elektroniki
podzespotéw elektrycznych i elektronicznych

4 Ocenia stan techniczny elementéw Pracownie elektryki i elektroniki,
i podzespotéw elektrycznych Pracownia pomiaréw
i elektronicznych przygotowanych do montazu elektrycznych i elektronicznych

EE.02 Grupa efektow ksztatcenia: Rozruch urzadzen i systeméw mechatronicznych

1 Elektryka i elektronika,

Rozpoznaje uktady zasilajgce urzadzenia i systemy

. urzadzenia i system
mechatroniczne q Yy \

mechatroniczne

2 Wykonuje regulacje urzadzen i systeméw Tym zajmuje sie serwis
mechatronicznych

3 Tylko wyszczegdlnione zadania
Sprawdza dziatanie urzadzen i systeméw zwigzane z podstawowq obstugq
mechatronicznych i utrzymaniem produkcji w

dokumentacji DTR
EE.02 Grupa efektow ksztatcenia: Konserwacja urzadzen i systemow mechatronicznych
1 Systemy i urzgdzenia

Rozrdéznia i dobiera metody konserwacji urzadzen i

. . mechatroniczne (uprawnienia
systemdw mechatronicznych

SEP potrzebne)

2 . . . , Systemy i urzgdzenia
Monitoruje prace urzadzen i systeméw ) o
mechatroniczne (uprawnienia

mechatronicznych

SEP potrzebne)
3 Wykonuje pomiary wielkosci fizycznych Pracownie urzadzen i systemow
w urzadzeniach i systemach mechatronicznych mechatronicznych (brak
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4 Przygotowuje materiaty, elementy, podzespoty i Systemy i urzgdzenia

zespoty urzadzen i systemdéw mechatronicznych do
konserwacji

mechatroniczne, dydaktyka i
pracownie

Ocenia jakos¢ wykonanych prac zwigzanych z
konserwacjg urzadzen isystemoéw
mechatronicznych

Pracownie urzadzen i systemow
mechatronicznych

EE.21 Grupa efektow ksztatcenia: Obstuga urzadzen i systeméw mechatronicznych

1 Postuguje sie oprogramowaniem do programowania,
wizualizacji i symulacji procesow
2 Lokalizuje uszkodzenia urzgdzen i systeméw

mechatronicznych

4.2) Wskazane jest rozwazenia doskonalenie programu nauczania dla zawodu poprzez zwrdcenie
uwagi na nabywanie przez ucznidw w procesie ksztatcenia ponizej wymienionych czynnosci
zawodowych wskazanych przez pracodawcow:

- . Przedmiot (komentarz
Lp. Czynnosci zawodowe na stanowisku pracy L
nauczycieli)
1. Ocena prac serwisowych, wprowadzanie poprawek Brak uprawnien, studia wyisze
2. Wykonywanie instrukcji i prowadzenie szkolen Studia wyzsze techniczne,
3. Analizowanie parametréw pracy w systemach Studia wyzsze techniczne,
mechatronicznych i stopniowa modyfikacja dodatkowe uprawnienia
4, Wdrazanie drobnych usprawnief w maszynach Studia wyzsze techniczne,
przestrzegajac wymagan prawnych oraz aktualizacja | uprawnienia dodatkowe
dokumentacji
5. Lokalizowanie uszkodzen urzadzen i systemow Systemy i urzgdzenia
mechatronicznych oraz wymiana zuzytych mechatroniczne oraz pracownie
elementdw.
6. Studia wyzsze techniczne, brak
. . . srodkdw, tylko teoretycznie na
Programowanie manipulatoréw przemystowych . f
Systemach i urzqdzeniach
mechatronicznych
7. Programowanie sterownikéw PLC Pracownia programowania
8. Studia wyzsze techniczne,
Optymalizowanie proceséw produkcyjnych aparatura pomiarowa i
optymalizacja urzadzen
9. Pracownie technologii i
pracownie programowania:
zbyt mata ilos¢ godzin w siatce
godzin, nie wspominajgc o
Programowanie maszyn CNC kosztach kupna maszyn,
szkoleniu nauczycieli i
materiafow takich jak stal
obrobkowa czy tez noze
tokarskie i frezerskie
Technologie, pracownie
Tworzenie instrukcji konserwacyjnych podstaw elektroniki,
Bezpieczenstwo i higiena pracy

4.3) Wskazane jest rozwazenia doskonalenie programu nauczania dla zawodu poprzez zwrdcenie

uwagi na umiejetnosci obstugi przez ucznidw ponizszych maszyn, urzagdzen, narzedzi:
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e Numeryczne narzedzia pomiarowe (np. tokarki CNC) — na pracowniach oraz przedmiotach
dydaktycznych;

e Odcinak nadazny z napedem Serwo (co to w ogdle jest? Wystarczy szkolenie wewnetrzne
w zaktadzie pracy);

e Automat do tgczenia 2 elementéw blaszanych metodg TOX (szkolenie w zaktadzie pracy);

e Wykrojnik nadazny napedzany Serwo (co to w ogdle jest? Wystarczy wewnetrzne szkolenie
w zaktadzie pracy).

4.4) Wskazane jest rozwazenia doskonalenie programu nauczania dla zawodu poprzez zwrdcenie
uwagi na wytwarzanie przez ucznidéw ponizszych efektéw koricowych (komentarz nauczycieli):

e Obstuga maszyn (zajecia poglgdowe, w przemysle istniejg tysigce maszyn specjalistycznych);

e Ocena serwisowa i wprowadzanie poprawek (studia wyzsze + uprawnienia);

e Sporzadzanie dokumentacji z wprowadzonych zmian (mozna realizowac na zajeciach
dydaktycznych jak i pracowniach);

e Regeneracja cewki zaworu hydraulicznego (jedna godzina z zajec dydaktycznych);

¢ Montowanie podzespotdow nowego pdtautomatu do pakowania (wewnetrzne szkolenia w
zaktadzie pracy);

e Optymalna praca manipulatoréw i sterownikow (przyktady realizowanie na pracowniach,
zgfebienie tematu w wewnetrznych zaktadach pracy);

e Programowanie maszyn CNC (tylko w programach symulacyjnych).

5. Warunkoéw realizacji ksztatcenia w zawodzie — wyposazenia

5.1) Wskazane jest doposazenie pracowni szkolnych / warsztatow szkolnych w ponizsze maszyny,
urzadzenia i narzedzia funkcjonujgce w firmach wielkopolskich: brak wpiséw od pracodawcow

i/lub

5.2)Wskazane jest zwrdcenie uwagi w procesie w organizacji praktycznej nauki zawodu u
pracodawcow na nabycie przez ucznidow wiedzy i umiejetnosci w zakresie obstugi ponizszych
maszyn, urzgdzen i narzedzi: brak wpiséw od pracodawcow

6. Mozliwosci uzyskania dodatkowych kwalifikacji

6.1)Wskazane jest w programie nauczania zwrdcenie uwagi mozliwos$¢ nabycie przez uczniow wiedzy
i umiejetnosci niezbednych do potwierdzanie zewnetrznie ponizszych kwalifikacji dodatkowych:
. Uprawnienia SEP do 1 kV
6.2)Wskazane jest zwrdcenie uwagi w programie nauczania na doposazenie w ponizsze pomoce
dydaktyczne umozliwiajgce ksztatcenie w ramach kwalifikacji dodatkowych: brak wpisow od
pracodawcow

7. Inne

7.1) Z analizy rekomendacji pracodawcéw ukierunkowanych na lepsze przygotowanie absolwenta
szkoty do pracy w zawodzie wskazane jest poddanie analizie w szkole podjecia ponizszych dziatan:
e zwiekszenie liczby godzin praktycznej nauki zawodu w zaktadach przemystowych lub biurach
konstrukcyjnych (w kazdym roku nauki);
e realizacja projektéw szkolnych we wspétpracy z firmami produkcyjnymi;
e realizacja praktyk zawodowych w czasie trwania nauki, np. w dualnym systemie ksztatcenia;
e praca na obrabiarkach CNC podczas praktyk zawodowych.

Powyzej sformutowane rekomendacje sq natury ogdlnej i bedq stanowity przedmiot pracy zespotow przedmiotowych
w szkotach objetych wsparciem w ramach projektu.
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