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Wprowadzenie

Rekomendacje zmian programow nauczania w zawodach szkolnych przygotowano w ramach
projektu Kwalifikacje zawodowe kluczem do sukcesu — wspieramy rozwdj ksztatcenia zawodowego
w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym Poznania, finansowanego w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, OsS priorytetowa 8: Edukacja, Dziatanie 8.3.
Wzmocnienie oraz dostosowanie ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy,
Poddziatanie 8.3.4. Ksztatcenie zawodowe mtodziezy i dorostych w ramach ZIT dla MOF Poznania.

Celem prezentowanych rekomendacji jest wskazanie kierunkéw i obszaréw zmian dostosowujacych
programy nauczania w zawodach szkolnych realizowanych w 23 wielkopolskich szkotach zawodowych
do wymagan lokalnego rynku pracy oraz do zmian w systemie szkolnictwa zawodowego.
Opracowano je z udziatem kierownikdéw ksztatcenia praktycznego, nauczycieli ksztatcenia
zawodowego, wykonujgcych zadania przypisane liderom i cztonkom zespotdw opracowujacych
szkolne programy nauczania w szkotach objetych wsparciem w ramach projektu. W pracy nad
rekomendacjami udziat wzieto tacznie ponad 100 nauczycieli z 23 szkét zawodowych.

Lista szkét zawodowych uczestniczagcych w projekcie — zatgcznik nr 1.

Rekomendacje powstaty miedzy innymi w oparciu o opisy wymagan stanowisk pracy, jakie
przygotowano dla zawoddéw szkolnych w ramach tego samego projektu, w rezultacie badan
przeprowadzonych wsréd wielkopolskich pracodawcéw w okresie listopad 2017 - grudziern 2018
roku’.

Liste zawododw, ktére objeto dziataniami projektowymi zawiera zatgcznik nr 2.

Komplementarne dopetnienie tresci niniejszego opracowania stanowig rekomendacje zmian
programow nauczania dla poszczegdlnych zawoddw szkolnych, przygotowane przez zespoty
nauczycieli podczas warsztatéw przeprowadzonych w ramach Projektu. Wykaz zawoddw, dla ktérych
sformutowano rekomendacje prezentuje zatgcznik nr 10.

Dla zapewnienia spéjnosci dziatan realizowanych w ramach Projektu ze zmianami zachodzgcymi
w systemie ksztatcenia zawodowego na szczeblu krajowym, poddano analizie réwniez rezultaty
projektu Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego wdrazanego w latach 2016-2019 przez
Osérodek Badan i Rozwoju Edukacji w Warszawie®.

Opracowujgc rekomendacje, uwzgledniono trwajacg aktualnie reforme systemu szkolnictwa
zawodowego, przeanalizowano dokumenty strategiczne wytyczajace kierunki zmian oraz kluczowe
akty prawne wdrazajgce nowe zatozenia i rozwigzania w tym zakresie, w szczegdlnosci:

— Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.— Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1148);

— Ustawa o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji z dnia 16 listopada 2018 r. (Dz.U. z 2018 r.
poz. 2153, 2245 oraz z 2019 r. poz. 534);

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych
celéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow
szkolnictwa branzowego (Dz. U. 2019 poz. 316);

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu (Dz. U. poz. 391);

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r.w sprawie ramowych
planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. 2019 poz. 639);

! Centrum Doradztwa Zawodowego dla Mtodziezy / Projekt ZIT: http://www.cdzdm.pl/PL-H390/opis-wymagan-
stanowisk-pracy.html [dostep 30.05.2019]

? Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego: https://www.ore.edu.pl/category/projekty-po-
wer/partnerstwo-na-rzecz-ksztalcenia-zawodowego/partnerstwo-na-rzecz-ksztalcenia-zawodowego-
aktualnosci [dostep 18.03.2019]



— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych
umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawoddéw szkolnictwa branzowego
(Dz.U. 2019 poz. 991);

— Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2019 r. w sprawie prognozy
zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym i
wojewddzkim rynku pracy (M.P. 2019 poz. 276);

— Zintegrowana Strategia Umiejetnosci 2030, MEN, Warszawa 2019;

— Raport z badania delfickiego z udziatem interesariuszy regionalnych i sektorowych, MEN,
Warszawa 2019.

Prezentowane rekomendacje kierujemy w szczegdlnosci do dyrektoréw i nauczycieli szkét
zawodowych, doradcéw zawodowych, jak rowniez do przedstawicieli organéw prowadzacych (wtadz
samorzgdowych). Wierzymy, ze wesprg one dziatania tych gremiéw majace na celu coraz lepsze
dostosowanie kompetencji absolwentéw szkét do wymagan i oczekiwan pracodawcow.



Stownik

Dla zapewnienia jednoznacznosci rozumienia zawartych w opracowaniu rekomendacji, ponizej
przytoczono definicje termindw pojawiajgcych sie w tekscie. Przytoczone definicje przywotano
W oparciu o nastepujgce zrodta:

— Ustawa o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji z dnia 16 listopada 2018 r. (Dz.U. z 2018 r.
poz. 2153, 2245 oraz z 2019 r. poz. 534);

— Regulaminy konkurséw MEN w programie POWER dotyczgce opracowywania programow
kwalifikacyjnych kursow zawodowych
(http://www.power.gov.pl/media/77027/Regulamin_konkursu_kkz.pdf) oraz programow
dodatkowych umiejetnosci zawodowych
(http://www.power.gov.pl/media/78793/Regulamin_konkursu_DUZ_12.pdf).

Branza — grupa zawoddéw szkolnictwa branzowego, przyporzadkowana ze wzgledu na specyfike
umiejetnosci zawodowych lub zakres w jakim umiejetnosci te s wykorzystywane podczas
wykonywania zadan zawodowych.

Dodatkowe umiejetnosci zawodowe (DUZ) — umiejetnosci wykraczajgce poza podstawe
programowgq ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego, ktérych nabycie przez uczniéw w
trakcie nauki w szkole lub stuchaczy kurséw umiejetnosci zawodowych zwieksza ich szanse na
przyszte zatrudnienie w danym zawodzie, zawierajgce zestawy celdw ksztatcenia i tresci nauczania
opisanych w formie oczekiwanych efektow ksztatcenia: wiedzy, umiejetnosci zawodowych oraz
kompetencji personalnych i spotecznych w odniesieniu do tych umiejetnosci;

Efekty uczenia sie - wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie.

Klasyfikacja zawodoéw szkolnictwa branzowego — usystematyzowany uktad tabelaryczny obejmujacy
w szczegblnosci wykaz branz i przyporzadkowanych do nich zawoddéw z uwzglednieniem nazw oraz
symboli cyfrowych zawoddw oraz wykaz kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie. Klasyfikacja
zawododw szkolnictwa branzowego stanowi zatgcznik do rozporzadzenia Ministra Edukacja Narodowej
z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogolnych celéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego oraz klasyfikacji zawoddw szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 316).

Kompetencje spoteczne - rozwinieta w toku uczenia sie zdolnos$¢ ksztattowania wtasnego rozwoju
oraz autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w zyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kurs umiejetnosci zawodowych (KUZ) — zgodnie z art. 4 pkt. 35a ustawy Prawo o$wiatowe z dnia 14
grudnia 2016 r. (Dz. U. 2 2019 r. poz. 1148, z pdzn. zm.) kurs, ktérego program nauczania uwzglednia:
a) podstawe programowg ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego w zakresie jednej
z jednostek efektéw ksztatcenia wyodrebnionych w ramach danej kwalifikacji albo
b) efekty ksztatcenia wtasciwe dla dodatkowych umiejetnosci zawodowych okreslone w zatgczniku
do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych
umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawoddw szkolnictwa branzowego.

Kwalifikacja — zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych, nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie
nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktorych osiggniecie zostato
sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot certyfikujacy.

Kwalifikacyjny kurs zawodowy (KKZ) — zgodnie z art. 4 pkt. 35 ustawy Prawo oswiatowe z dnia 14
grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148, z pdzn. zm.) kurs, ktérego program nauczania uwzglednia
podstawe programowg ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego w zakresie jednej
kwalifikacji, ktérego ukornczenie umozliwia przystgpienie do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje
w zawodzie w zakresie tej kwalifikacji.



Podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego — uporzgdkowany zestaw

obowigzkowych:

— celdw ksztatcenia, odnoszacych sie do zadan zawodowych przyporzagdkowanych do kwalifikacji
wyodrebnionych w danym zawodzie,

— tresci nauczania opisanych w formie oczekiwanych efektéw ksztatcenia, niezbednych dla
poszczegdlnych kwalifikacji wyodrebnionych w danym zawodzie,

— kryteridw weryfikacji ww. efektow, umozliwiajgcych ustalenie kryteriédw ocen i wymagan
egzaminacyjnych,

— wymagan dotyczacych warunkéw realizacji ksztatcenia w zawodzie, w tym wyposazenia i sprzetu
niezbednego do realizacji ksztatcenia w poszczegdlnych kwalifikacjach,

— wymagan dotyczacych minimalnej liczby godzin ksztatcenia zawodowego w kwalifikacjach
wyodrebnionych w danym zawodzie, z podziatem na jednostki efektéw ksztatcenia.

Podstawy programowe ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego okreslone sg w zatgcznikach
do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci
zawodowych w zakresie wybranych zawodéw szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 991)

Program nauczania zawodu — nalezy przez to rozumie¢ opis sposobu realizacji celéw ksztatcenia i
tresci nauczania ustalonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa
branzowego, w formie oczekiwanych efektdw ksztatcenia, uwzgledniajgcy wyodrebnienie kwalifikacji
w zawodzie, zgodnie z klasyfikacjg zawoddéw szkolnictwa branzowego, o ktérej mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 46 ust. 1 ustawy - Prawo oswiatowe; program nauczania zawodu
zawiera takze programy nauczania do poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia w zawodzie, ustalonych przez dyrektora szkoty.

Projekt — projekt zatytutowany ,Kwalifikacje zawodowe kluczem do sukcesu — wspieramy rozwdj
ksztatcenia zawodowego w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym Poznania”, finansowany w ramach
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 8:
Edukacja, Dziatanie 8.3. Wzmocnienie oraz dostosowanie ksztafcenia iszkolenia zawodowego do
potrzeb rynku pracy, Poddziatanie 8.3.4. Ksztatcenie zawodowe mtodziezy i dorostych w ramach ZIT
dla MOF Poznania; Nr umowy: RPWP.08.03.04-30-0002/16-00

Sektorowa Rada ds. Kompetencji — rada, o ktérej mowa w art. 4c ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 9
listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz. U. z 2018 r., poz. 110
z p6ézin. zm.). Rada o funkcji opiniodawczo-doradczej dziatajgca przy Prezesie Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci (PARP) wspierajgca PARP w dziataniach majgcych na celu dostosowanie
ksztatcenia do zapotrzebowania gospodarki, w szczegdlnosci przez wigczenie przedsiebiorcéw
bedacych pracodawcami w system identyfikacji i prognozowania potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych
na rynku pracy oraz stwarzanie warunkdw do aktywnej wspdtpracy przedsiebiorcéw
z poszczegdlnych sektoréw gospodarki z uczelniami oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe. Zadania Rady okreslone sg w art. 4e ustawy z
dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 110 z pdzn. zm.).

Umiejetnosci — przyswojona w procesie uczenia sie zdolnos¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemdéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.

Wiedza — zbiér opisow obiektéw i faktdéw, zasad, teorii oraz praktyk, przyswojonych w procesie
uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej

Zawodd — nalezy przez to rozumiec zawdd okreslony w klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego,
w tym réwniez zawdd o charakterze pomocniczym.



Rekomendacja 1: Pode&jcie branzowe w projektowaniu
programow nauczania

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie
ogoblnych celéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawoddw
szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 316) zawody szkolnictwa branzowego przyporzadkowano do
32 branz, uwzgledniajgc specyfike umiejetnosci zawodowych lub zakres, w jakim umiejetnosci te sg
wykorzystywane podczas wykonywania zadan zawodowych. Branze uporzadkowano wedtug
kolejnosci alfabetyczne;j:

1) branza audiowizualna (AUD);

2) branza budowlana (BUD);

3) branza ceramiczno-szklarska (CES);

4) branza chemiczna (CHM);

5) branza drzewno-meblarska (DRM);

6) branza ekonomiczno-administracyjna (EKA);
7) branza elektroenergetyczna (ELE);

8) branza elektroniczno-mechatroniczna (ELM);
9) branza fryzjersko-kosmetyczna (FRK);

10) branza gérniczo-wiertnicza (GIW);

11) branza handlowa (HAN);

12) branza hotelarsko-gastronomiczno-turystyczna (HGT);
13) branza lesna (LES);

14) branza mechaniczna (MEC);

15) branza mechaniki precyzyjnej (MEP);

16) branza metalurgiczna (MTL);

17) branza motoryzacyjna (MOT);

18) branza ochrony i bezpieczeristwa osdb i mienia (BPO);
19) branza ogrodnicza (OGR);

20) branza opieki zdrowotnej (MED);

21) branza poligraficzna (PGF);

22) branza pomocy spotecznej (SPO);

23) branza przemystu mody (MOD);

24) branza rolno-hodowlana (ROL);

25) branza rybacka (RYB);

26) branza spedycyjno-logistyczna (SPL);

27) branza spozywcza (SPC);

28) branza teleinformatyczna (INF);

29) branza transportu drogowego (TDR);

30) branza transportu kolejowego (TKO);

31) branza transportu lotniczego (TLO);

32) branza transportu wodnego (TWO).



Zgodnie nowa regulacjg prawng, ktéra wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2019 r. ulegajg zmianie
dotychczasowe symbole kwalifikacji wyodrebnione w zawodach szkolnictwa zawodowego, na kody
sktadajgce sie z trzech wielkich liter, wskazujgcych na przyporzadkowanie do jednej z 32 branz
wystepujgcych w klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa branzowego.

W odniesieniu do projektu ZIT Kwalifikacje kluczem do sukcesu, rozporzadzenie wprowadza
nastepujace zmiany:

1) powstajg nowe zawody, ktérym zostaty nadane nowe symbole cyfrowe: zawdd technik
organizacji reklamy 333906 zostaje zastgpiony zawodem technik reklamy 333907

2) zawody, ktdre otrzymaty nowe nazwy i w konsekwencji nowe symbole cyfrowe, jednakze ich
ksztatcenie nie ulegto zasadniczym zmianom:

— zawdd technik obstugi turystycznej 422103 zostaje zastgpiony zawodem technik organizacji
turystyki 422104,

— zawdd lakiernik 713201zostaje zastgpiony zawodem lakiernik samochodowy 713203,

— zawdd wedliniarz 751107 zostaje zastgpiony zawodem przetwdrca miesa 751108,

3) rozporzadzenie wprowadza zmiany w zakresie liczby lub nazw kwalifikacji wyodrebnionych w
nastepujacych zawodach:

— technik budownictwa 311204,

— technik energetyk 311307,

— technik mechanik 311504,

— technik pojazdéw samochodowych 311513,

— technik technologii drewna 311922,

— technik procesow drukowania 311935,

— technik ekonomista 331403,

— technik eksploatacji portéw i terminali 333106,

— technik fotografii multimediéw 343105,

— technik zywienia i ustug gastronomicznych 343404.

— technik teleinformatyk 351103,

— technik informatyk 351203,

— kucharz 512001,

— fryzjer 514101,

— technik ustug fryzjerskich 514105,

— technik hotelarstwa 422402,

— opiekun medyczny 532102,

— mechanik pojazdéw samochodowych 723103,

— blacharz samochodowy 721306,

— elektromechanik pojazdéw samochodowych 741203,

— stolarz 752205.

W zwigzku z przyjeciem reguty, ze zawody ksztatcone w szkole policealnej beda przypisane co do
zasady do V poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji, a zawody ksztatcone w technikum bedg co do zasady
przypisane do IV poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji, rozporzgdzenie wprowadza zmiany w zakresie
poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK) dla kwalifikacji petnej lub kwalifikacji czgstkowej
wyodrebnionej w zawodzie oraz typow szkdét ponadpodstawowych, w ktérych bedg ksztatcone
nastepujgce zawody z listy objetych dziataniami Projektu:

— technik geodeta 311104 — ksztatcenie wytgcznie w technikum, zaprzestanie ksztatcenia
w szkole policealnej,



— technik eksploatacji portdw i terminali 333106— zaprzestanie ksztatcenia w szkole policealnej
oraz wprowadzenie mozliwosci prowadzenia ksztatcenia na kwalifikacyjnych kursach
zawodowych lub na kursach umiejetnosci zawodowych,

— technik informatyk 351203— ksztatcenie w technikum, zaprzestanie ksztatcenia w szkole
policealnej,

— technik teleinformatyk 351103 — ksztatcenie w technikum, zaprzestanie ksztatcenia w szkole
policealnej.

Umiejscowienie zawodow szkolnych objetych dziataniami projektu w nowej klasyfikacji zawodow
szkolnictwa branzowego prezentuje zatacznik nr 3.

Klucze przejscia pomiedzy kwalifikacjami wyodrebnionymi w zawodach szkolnych (objetych
dziataniami projektu ZIT) zgodnie z rozporzadzeniem z dnia 23 marca 2017 r., a kwalifikacjami
wyodrebnionymi w tych samych zawodach szkolnych zgodnie z rozporzadzeniem z dnia 15 lutego
2019r. przedstawiono w zatgczniku nr 4.

Rekomendacja 2: Zwekszenie szans na zatrudnienie poprzez
umozliwianie zdobywania dodatkowych umiegtnosci, uprawnien
I/lub kwalifikacji rynkowych

Elastycznemu reagowaniu systemu ksztatcenia zawodowego na potrzeby rynku pracy, jego
otwartosci na uczenie sie przez cate zycie oraz mobilnosci edukacyjnej i zawodowe]j absolwentow ma
stuzy¢ wyodrebnienie kwalifikacji w poszczegdlnych zawodach szkolnictwa branzowego oraz
stworzenie uczniom warunkéw do uzyskiwania dodatkowych umiejetnosci zawodowych,
dodatkowych uprawnien zawodowych lub kwalifikacji rynkowych funkcjonujgcych w Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji, pod koniec nauki w szkole.

Zgodnie z Rozporzadzeniem z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celdéw i zadan ksztatcenia
w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa branzowego, szkota
prowadzgca ksztatcenie w zawodowe, moze zaoferowac uczniowi réwniez przygotowanie do nabycia
dodatkowych uprawnien zawodowych w zakresie wybranych zawodéw, dodatkowych
umiejetnosci zawodowych lub kwalifikacji rynkowych funkcjonujacych w Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji.

W szkole prowadzgcej ksztatcenie zawodowe przygotowanie do uzyskania dodatkowych umiejetnosci
zawodowych, podobnie jak przygotowanie do uzyskania dodatkowych uprawnier zawodowych lub
kwalifikacji rynkowych funkcjonujgcych w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (ZSK), jest
realizowane w wymiarze wynikajagcym z réznicy miedzy sumg godzin obowigzkowych zajeé
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego, okreslong w ramowym planie nauczania dla danego
typu szkoty prowadzacej ksztatcenie zawodowe, a minimalng liczbg godzin ksztatcenia zawodowego
dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie szkolnictwa branzowego okreslong w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego. Liczbe godzin ksztatcenia
zawodowego w ramowym planie nauczania dla danego typu szkoty okresla rozporzadzenie i wynosi
ona odpowiednio dla*:

e Technikum — ksztatcenie zawodowe w 5letnim cyklu: 56godzin, przy czym min 50% czasu na

zajecia praktyczne;

3 Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r.w sprawie ramowych plandw nauczania
dla publicznych szkét; http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20190000639 [dostep:
20.05.2019]



e SB | stopnia — ksztatcenie zawodowe 50 h tygodniowo, przy czym min 60% czasu na zajecia
praktyczne;

e SB Il stopnia - ksztatcenie zawodowe odbywa sie na kwalifikacyjnych kursach zawodowych
w wymiarze godzin okreSlonym w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie
szkolnictwa branzowego, przy czym wymiar godzin przeznaczonych na zajecia organizowane
w formie zaje¢ praktycznych nie moze by¢ nizszy niz 50% godzin przewidzianych na
ksztatcenie zawodowe.

Kwalifikacje rynkowe funkcjonujgce w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji

Rekomendujemy staty monitoring i analize zasobow Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Umozliwi
ona identyfikacje kwalifikacji rynkowych, ktére moga stanowié¢ uzupetnienie kwalifikacji uzyskanych
przez uczniow szkét objetych dziataniami projektu w systemie oswiaty. Nalezy pamietaé, iz zasoby
ZSK sg sukcesywnie rozbudowywane i mogg sie w nim pojawiaé¢ nowe kwalifikacje adekwatne dla
zawodu.

W zatagczniku nr 5 wskazano wybrane kwalifikacje rynkowe funkcjonujgce w ZSK (stan na koniec
kwietnia 2019*), ktére dopasowano do zawoddw szkolnych objetych dziataniami projektu, jako
potencjalne uzupetnienie kwalifikacji absolwentdéw.

Dodatkowe umiejetnosci zawodowe i uprawnienia

Obok podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego, nowowprowadzone
przepisy prawa, proponujg wachlarz 52 dodatkowych umiejetnosci zawodowych, ktére szkoty moga
oferowa¢ swoim uczniom®. Dotyczy to jednak tylko wybranych zawoddéw szkolnictwa branzowego
reprezentujgcych tgcznie 13 (z 32) branz (w tym elektroniczno-mechatroniczng, fryzjersko-
kosmetyczng, motoryzacyjng, poligraficzng). Cze$¢ z nich dotyczy zawodow, ktére byly objete
wsparciem w ramach Projektu ZIT. W zataczniku nr 6 przytoczono je i skonfrontowano z propozycjami
lokalnych pracodawcéw regionu Wielkopolski pozyskanymi w toku badan w ramach tego samego
Projektu. Zestawienie zawiera tylko te zawody, dla ktorych pojawity sie propozycje umiejetnosci
dodatkowych w obowigzujgcym rozporzadzeniu i/lub w opiniach pracodawcéw z regionu
pozyskanych w badaniu.

Aktualnie (2019r.) Ministerstwo Edukacji Narodowej realizuje dziatania majgce na celu poszerzenie
oferty dodatkowych umiejetnosci zawodowych oferowanych uczniom szkét branzowych i technikéw.
W ramach programu POWER ogtaszane sg konkursy na opracowanie kolejnych (aktualnie 174)
programoOw nauczania w branzach (aktualnie 16) o szczegdlnym znaczeniu dla polskiej gospodarki.
Zgodnie z regulaminem konkursu®, programy te powstang w 2020 roku i znacznie wzbogacg oferte
umiejetnosci dodatkowych. Opracowane dodatkowe umiejetnosci bedg dostepne jako otwarty zaséb
Oérodka Rozwoju Edukacji (ORE)’, natomiast docelowo bedg zawarte w zataczniku do ww.
rozporzadzenia i wykorzystywane w ramach obowigzkowych godzin przeznaczonych na ksztatcenie
zawodowe.

4 Zintegrowany System Kwalifikacji: http://www.kwalifikacje.gov.pl/ogloszenia [dostep: 01.04.2019]

> Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw programowych
ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie
wybranych zawoddw szkolnictwa branzowego (zatgcznik nr 33);
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20190000991 [dostep: 31.05.2019]

e Konkurs-Opracowanie programdw nauczania do umiejetnosci dodatkowych dla zawodoéw (DUZ):
https://efs.men.gov.pl/nabory/konkurs-opracowanie-programow-nauczania-do-umiejetnosci-dodatkowych-
dla-zawodow-duz/ [dostep: 27.09.2019]

7 0érodek Rozwoju Edukacji: https://www.ore.edu.pl/ [dostep: 30.05.2019]
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Dodatkowe umiejetnosci wykraczajgce poza podstawe programowg ksztatcenia w zawodzie mogg
wigzac sie z uzyskaniem przez ucznidw konkretnych specjalistycznych uprawnien. Doswiadczenia
projektu ZIT wskazujg, ze taka forma dodatkowych umiejetnosci cieszy sie duzym zainteresowaniem
zarowno ws$réd ucznidw szkét zawodowych, jak i ws$rdd pracodawcéw okreslonych branz.
Uzasadniona jest zatem rekomendacja wzbogacania oferty ksztaftcenia zawodowego w szkotach
$rednich o kursy obejmujgce dodatkowe umiejetnosci np.:

— operator wézkéw jezdniowych,

— prawo jazdy kat B,

— uprawnienia SEP elektryczne 1kV.

Zaleca sie staty monitoring zasobdow serwisu informacyjnego ORE oraz analize nowelizacji aktéow
prawnych dotyczacych systemu szkolnictwa branzowego.

Rekomendacja 3: Zwekszenie nacisku na ksztattowanie
kompetencji spotecznych i personalnych

W badaniach realizowanych w ramach Projektu, pracodawcy regionu Wielkopolski wskazali na
potrzebe lepszego ksztattowania kompetencji spotecznych i personalnych wsréd absolwentéw szkét
zawodowych. Z analizy ilosciowej danych uzyskanych w badaniu wynika, iz najczesciej (dla niemal
potowy badanych zawoddw) przedsiebiorcy wskazywali na niewystarczajgce kompetencje spoteczne
uczniow i absolwentéw szkét branzowych i technikdw w nastepujgcych obszarach:

— Planowanie dziatania i zarzadzanie czasem;

— Przewidywanie skutkéw podejmowanych dziatan;

— Ponoszenie odpowiedzialnosci za podejmowane dziatania.

Szczegbtowy wykaz zawodow, w ktérych przedsiebiorcy wskazali na potrzebe doskonalenia
kompetencji spotecznych i personalnych uczniow i absolwentéw zawiera zatgcznik nr 7.

Postulat lepszego ksztattowania kompetencji spotecznych i personalnych wsréd absolwentéw szkét
zawodowych znalazt juz swoje odzwierciedlenie w idei nowej podstawy programowej ksztatcenia w
zawodach szkolnictwa branzowego, zgodnie z ktdrg kompetencje personalne i spoteczne przestaty
by¢ wydzielone, a zostaty ,wbudowane” w strukture efektéw ksztatcenia dla danej kwalifikacji
zawodowej. Zgodnie z zapisami rozporzadzenia® nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania
kompetencji personalnych i spotecznych.

Badania zrealizowane w wymiarze regionalnym w ramach Projektu ZIT sg potwierdzeniem rangi tego
zagadnienia, a dla dyrektoréw i nauczycieli szkét zawodowych objetych badaniami stanowig
uzasadnienie podjecia dziatan zmierzajgcych do osiggniecia lepszych efektéw ksztatcenia wsréd
uczniow wielkopolskich szkét zawodowych w zakresie kompetencji personalnych i spotecznych, jako
odpowied? na oczekiwania pracodawcéw sformutowane podczas badan w ramach Projektu.

8 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w
zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawoddéw
szkolnictwa branzowego (zatacznik nr 33); http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20190000991 [dostep:
31.05.2019]
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Rekomendacja 4: Uelastycznienie i uatrakcyjnieniedrm
organizacji ksztatcenia zawodowego (korzystanie zazobow
edukacyjnych w formie elektronicznej e-zasoby, eleaing)

Rekomenduje sie uatrakcyjnienie i aktualizacje materiatéw edukacyjnych dzieki wykorzystaniu
zasobow w formie elektronicznej. Warunkiem jest korzystanie ze Zrodet rzetelnych, wiarygodnych,
aktualnych, np. platforma Ministerstwa Edukacji Narodowej epodreczniki.pl zawierajgca miedzy
innymi zasoby z zakresu jezyka obcego (ukierunkowanego zawodowo dla réwnych obszaréw
zawodowych, w tym:

e transportowo-spedycyjno-logistycznego,

* turystyczno-gastronomicznego,

e widkienniczo-odziezowego,

¢ medyczno-spotecznego,

e dla grupy zawoddéw budowlanych

Opradcz traktowanych juz jako standard materiatéw w jezyku angielskim, dla wybranych zawoddw
dostepne sg rdwniez materiaty w jezykach: niemieckim, francuskim, hiszparskim, rosyjskim.

Rys. 1 Widok platformy edukacyjnej Ministerstwa Edukacji Narodowej epodreczniki.pl

[=[E]
Ustawazdnia 7 wizesnia 19911 X | B2 Akt prawny X (&) E-zasoby - Epodrecznikip! x =k
&« C B https//fepodreczniki.pl/a/e-zasoby/DDXFxFigD b*d o
E epadreczniki.pl Katalog zasobéw dodatkowych & Av At [AJAIR © 2

Zachgcamy do korzystania z e-zasobéw z zakresu jezvka obeego ukierunkowanego
zawodowo

Obszar transportowo-spedycyjno-logistyczny Il
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Rekomendacja 5: Uwzg¢dnianie prognoz zapotrzebowania na
pracownikow w zawodach szkolnictwa brakowego

Dziafania Ministerstwa Edukacji Narodowej

Zgodnie z szeregiem zmian zaproponowanych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej dotyczgcych
odbudowy prestizu ksztatcenia zawodowego w Polsce, kazdego roku ministerstwo bedzie
publikowato prognoze zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na
krajowym i wojewddzkim rynku pracy traktujgc wszystkie zawody szkolnictwa branzowego jako
niezwykle wazne i istotne dla harmonijnego funkcjonowania gospodarki narodowej. Pierwszy z takich
dokumentdéw zostat juz opublikowany w Dzienniku Urzedowym Monitor Polski. To prognoza
zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego’. Ma ona na celu
wspomaganie celowego i adekwatnego ksztatcenia branzowego, a tym samym przyczynianie sie do
spadku bezrobocia wsréd absolwentéw szkét prowadzacych ksztatcenie zawodowe w Polsce.

Prognoza uwzglednia dane Instytutu Badan Edukacyjnych opracowane w szczegdlnosci na podstawie
statystyki publicznej, danych z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i Systemu Informacji Oswiatowe;j.
Wazng role odegraty tu réwniez opinie rad sektorowych do spraw kompetencji i Rady Programowej
do spraw kompetencji, a takze ministrow wtasciwych dla zawoddw szkolnictwa branzowego.

Prognoza stanowi syntetyczne ujecie rdéinych Z7rédet opisujgcych tendencje na rynku pracy
w kontekscie strategii rozwoju panstwa i regiondéw. Pozwala dyrektorom szkét i organom
prowadzgacym ksztattowaé oferte szkolnictwa branzowego adekwatnie do potrzeb krajowego
i wojewddzkiego rynku pracy.

Analize zawoddw ksztatconych w szkotach objetych dziataniami Projektu w konteks$cie prognozy
zapotrzebowania na pracownikéw prezentuje zatgcznik nr 8.

Dziatania Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (PARP)

Potrzebne na rynku pracy kompetencje zmieniajg sie wraz z rozwojem technologicznym oraz
sposobem zarzadzania organizacjami, jak i zmiang pokoleniowga. Wazne jest, aby te procesy byty stale
monitorowane. Taka WIEDZA jest dostepna miedzy innymi poprzez zainicjowane przez PARP badania
Bilans Kapitatu Ludzkiego, czy Branzowy Bilans Kapitatu Ludzkiego™.

Bilans Kapitatu Ludzkiego (BKL) to unikatowy w skali Polski i Europy monitoring zapotrzebowania na
kompetencje na rynku pracy realizowany przez PARP od 2009 r. wraz z Uniwersytetem Jagielloiskim.
Pierwsza edycja BKL zakonczyta sie w 2015 r. Od 2016 r. rozpoczeta sie realizacja kolejnego cyklu
badan, ktéra zakonczy sie w 2023 r. Obecnie BKL obejmuje badania przekrojowe— dostarczajgce
ogoélnych informacji o sytuacji na rynku pracy oraz badania branzowe w trzech sektorach:
finansowym, IT oraz turystyki, ktdrych celem jest pogtebienie wiedzy nt. potrzeb kwalifikacyjno-
zawodowych w branzach, w ktorych zostaty utworzone Sektorowe Rady ds. Kompetencji.

Dziatania Sektorowych Rad ds. Kompetencji

Sektorowe Rady ds. Kompetencji zespalajg Srodowiska edukacji i gospodarki. To inicjatywy oddolne —
branza dla branzy. Aktualnie funkcjonuje 7 rad, ktére umozliwiajg przedsiebiorcom oddziatywanie na
ustugi edukacyjne — na to, czego i jak uczg polskie szkoty, uczelnie, instytucje szkoleniowe:

° Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2019 r. w sprawie prognozy zapotrzebowania na
pracownikow w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym i wojewddzkim rynku pracy (M.P. 2019 poz.
276)

1% Bilans Kapitatu Ludzkiego (BKL): https://www.parp.gov.pl/component/site/site/bilans-kapital u-
ludzkiego#oprojekciebkl [dostep: 30.05.2019]
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— Sektorowa Rad ds. Kompetencji — Turystyka (http://pracodawcyturystyki.pl/)

— Sektorowa Rad ds. Kompetencji — Budownictwo (http://srkbud.zzbudowlani.pl/)

— Sektorowa Rad ds. Kompetencji — Finanse (http://rada.wib.org.pl/)

— Sektorowa Rad ds. Kompetencji — Informatyka (http://radasektorowa.pti.org.pl/)

— Sektorowa Rad ds. Kompetencji — Opieka Zdrowotna i Pomoc Spoteczna
(http://rada.pracodawcyrp.pl/)

— Sektorowa Rad ds. Kompetencji — Motoryzacja i Elektromobilnos¢
(http://radasektorowa-motoryzacja.pl/)

— Sektorowa Rad ds. Kompetencji — Moda i Innowacyjne Tekstylia
(http://www.modakompetencje.prywatni.com.pl/)

W wymienionych siedmiu sektorowych radach, oparcie znajduje 9 branz, w tym: 87 zawoddw, 98
kwalifikacji. Szczegdtowe zestawienie zawiera zatgcznik nr 9.

Rekomenduje sie wspotprace oraz Sledzenie dokonan Sektorowych Rad ds. Kompetencji, ktore w

szczegoblnosci oferuja:

—  Wspotprace z pracodawcami i jednostkami naukowymi w zakresie wyznaczania kierunkow
zmian w sektorze;

—  Opracowujg projekty sektorowych ram kwalifikacji oraz asystujg przy ich publikacji w formie
rozporzadzenia MEN (aktualnie opublikowane sq sektorowe ramy w sektorze: turystka™,
sektorze sport oraz w sektorze budownictwo™);

— Umotzliwiajg przedsiebiorcom oddziatywanie na ustugi edukacyjne — na to, czego i jak ucza
polskie szkoty, uczelnie, instytucje szkoleniowe;

—  Opiniujg kwalifikacje rynkowe zgtaszane do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (zgodnie
z art. 19 ust. 1 ustawy o ZSK);

—  Uczestniczg w konsultacjach projektéw rozporzadzen Ministra Edukacji Narodowej
dotyczacych szkolnictwa zawodowego, w tym m.in. dot. prognozowania zapotrzebowania na
pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym i wojewdédzkim rynku pracy;

—  Woydajg rekomendacje w konkursach MEN dotyczgce zasadnosci opracowywania programow
dodatkowych umiejetnosci zawodowych;

—  Uczestniczg w konsultacjach badan zamawianych przez PARP dotyczacych BKL.

— Organizuja seminaria i konferencje z udziatem interesariuszy sektora oraz opracowujg analizy
i raporty dla sektora - dostepne na stronach internatowych sektorowej rady.

Rekomendacja 6: Korzystanie z dorobku zawodoznawstav

Jednym z ogniw integrujgcych wspodtczesng szkote zawodowq z tak bardzo zmiennym dzi$ rynkiem
pracy jest doradztwo zawodowe i poradnictwo kariery, ktére coraz szerzej wtaczane sg w praktyke
wspomagania wyboréw edukacyjnych i zawodowych Polakéw w taki sposdb, aby byty one wyborem
pozytywnym trafiajgcym w potrzeby i oczekiwania pracodawcow.

Na rzecz doradztwa zawodowego dziatajg instytucje publiczne, niepubliczne i organizacje
pozarzadowe, ktére realizujgc rdznorodne projekty generuja wiele opracowan o charakterze
teoretycznym i praktycznym stanowigcych Zrédfa wiedzy m.in na temat rzeczywistych wymagan

1 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 maja 2017 r. w sprawie Sektorowej Ramy Kwalifikacji
w sektorze turystyka (Dz. U 2017 poz. 1155)

2 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lipca 2019 r. w sprawie Sektorowej Ramy Kwalifikacji
w sektorze budownictwo (Dz.U. 2019 poz. 1448)
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pracodawcow wzgledem kompetencji absolwentow szkét zawodowych — swoich przysztych
pracownikéw.

Ponizej przytoczono kilka przyktadéw zasobdéw zawodoznawczych, z ktérych w opinii autoréw
niniejszego raportu warto korzystaé przygotowujgc oferte edukacyjng, czy szkoleniowg. W otwartych
zasobach edukacyjnych udostepnionych jest ich znacznie wiecej w formie informatoréw, poradnikéw,
artykutow, baz danych.

Infodoradca+ - Informacje o zawodach

Na Wortalu Publicznych  Stuzb  Zatrudnienia  http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-
danych/infodoradca dostepna jest baza danych Infodoradca+ Informacje o zawodach.
Opublikowanych zostato 1000 opiséw informacji o zawodach ujetych w klasyfikacji zawodéw i
specjalnosci na potrzeby rynku pracy. Zachecamy do aktywnego korzystania z opracowanych
informacji o zawodach zwartych w bazie oraz z innych produktéw projektu Rozwijanie, uzupetnianie i
aktualizacja informacji o zawodach oraz jej upowszechnianie za pomocqg nowoczesnych narzedzi
komunikacji- INFODORADCA+ ?(http://www.infodoradca.edu.pl/).

Informacje o kazdym zawodzie s3 zebrane w siedmiu sekcjach. Tworzyli je i akceptowali
przedstawiciele organizacji zawodowych i branzowych, pracodawcéw, pracobiorcéw i innych
kluczowych partnerédw spotecznych.

* Dane identyfikacyjne zawodu o

* Opis zawodu

-

&

N

‘ * Odniesienie do sytuacji zawodu na rynku pracy
i moizliwosci doskonalenia zawodowego
‘ * Odniesienie do europejskiej klasyfikacji umiejetnosci/

kompetencji, kwalifikacji i zawodéw ESCO

« Zrédta dodatkowych informacji o zawodzie

* Stownik pojec

Przygotowana baza jest zrédtem:

— aktualnej i rzetelnej wiedzy na temat zawodoéw dla réznych grup odbiorcow;

— przydatnych informacji o zawodach w poradnictwie i doradztwie zawodowym;

— wiedzy o rynku pracy w Polsce;

— wiedzy o powigzaniu kompetencji zawodowych z opisami kwalifikacji w Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji;

— powigzania opiséw Informacji o zawodach z Europejskg Klasyfikacjg
Umiejetnosci/Kompetencji, Kwalifikacji i Zawodow (ESCO).

Mapa karier

Mapa Karier (https://mapakarier.org/) to atrakcyjne, darmowe narzedzie internetowe dedykowane
doradztwu zawodowemu. Powstato, aby odpowiadaé na pytania o sens nauki, zadawane przez
uczniow w kazdym wieku. Przenosi uzytkownikow w przysztosé, by pokazaé im cate mndstwo
ciekawych zajeé, jakie bedg mogli podjgé dzieki wiedzy zdobytej w szkole. Narzedzie pozwala na
tatwe sortowanie i poréwnywanie zawoddw. To sprawia, ze Swietnie nadaje sie np. do prowadzenia
zaje¢ o mechanizmach rynku pracy, czy jak czytaé dane statystyczne.
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Doradztwo zawodowe i poradnictwo kariery w Polsce — katalog literatury i narzedzi

W ramach projektu Kwalifikacje zawodowe kluczem do sukcesu — wspieramy rozwdj ksztatcenia
zawodowego w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym Poznania, dokonano przegladu literatury oraz
narzedzi do wykorzystania przez doradcéw zawodowych, doradcéw kariery, nauczycieli
przedsiebiorczosci. Wykonana kwerenda dostepnych zasobdw pozwolita na opracowanie swoistego
katalogu, ktéory w formie zwartego opracowania zatytutowanego ,Doradztwo zawodowe
i poradnictwo kariery w Polsce” dostepne jest na stronie Centrum Doradztwa Zawodowego dla
Mtodziezy: http://www.cdzdm.pl/PL-H420/materialy-dla-nauczycieli.html.

Dokument zawiera przeglad, zestawienie i syntetyczny opis
podstawowych  Zrédet wiedzy dotyczacych  doradztwa
zawodowego i poradnictwa kariery w Polsce. W pierwszej czesci
Kluczowe Zrddta wiedzy zebrane zostaty dane dostepne na

stronach instytucji (i dziatan projektowych), ktorych zadaniem DORADZTWO ZAWODOWE
jest dziatanie na rzecz rozwoju doradztwa zawodowego w | PORADNICTWO KARIERY W POLSCE
Polsce. Czes$¢ druga Wybrane strony internetowe, opracowania i EEECE 'H

narzedzia w podziale na grupy docelowe zawiera przeglad
wybranych opracowan teoretycznych, stron internetowych i
narzedzi wspomagajgcych dziatania na rzecz doradztwa
zawodowego realizowane przez kadre pedagogiczng szkét oraz
pracownikéw innych instytucji i organizacji.

Rekomenduje sie korzystanie z przytoczonych oraz innych Zzréodet
wiedzy na temat zawodow funkcjonujgcych na rynku pracy POzZnar =
celem zapewnienia jak najwiekszej spdjnosci programow '

nauczania z oczekiwaniami i potrzebami rynku pracy.
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Zatacznik nr 1
Lista szkot uczestniczacych w projekcie

1) Zespot Szkét Budownictwa Nr 1, Poznan

2) Zespot Szkét Budowlano—Drzewnych im. Bolestawa Chrobrego, Poznan
3) Zespdt Szkoét Ekonomicznych im. Stanistawa Staszica, Poznan

4) Technikum Energetyczne w Zespole Szkét Elektrycznych Nr 1, Poznan
5) Zespodt Szkét Elektrycznych Nr 2, Poznan

6) Zespdl Szkoét Gastronomicznych im. Karola Libelta, Poznan

7) Zespdt Szkoét Geodezyjno-Drogowych, Poznan

8) Technikum Ekonomiczno-Handlowe im. 28 Czerwca ‘ 56 w Zespole Szkét Handlowych im.
Bohaterdw Poznanskiego Czerwca ‘56, Poznan

9) Technikum Komunikacji w Zespole Szkét Komunikacji im. Hipolita Cegielskiego, Poznan

10) Technikum nr 19 im. Marszatka Jézefa Pitsudskiego, Poznan

11) Technikum tacznosci w Zespole Szkot tgcznosci im. Mikotaja Kopernika, Poznan

12) Technikum Mechaniczne i Szkota Branzowa w Zespole Szkét Mechanicznych im. KEN, Poznan
13) Technikum Odziezowo—Ustugowe w Zespole Szkét Odziezowych im. Wi Reymonta, Poznan
14) Zespot Szkdt Przemystu Spozywczego, Poznan

15) Zespot Szkét Samochodowych im. inz. Tadeusza Tanskiego, Poznan

16) Zespot Szkét Zawodowych Nr 1, Poznan

17) Zespot Szkdt Zawodowych Nr 2 im. Janusza Korczaka, Poznan

18) Zespot Szkdt Zawodowych Nr 6 im. Joachima Lelewela, Poznan

19) Branzowa Szkota | Stopnia nr 42, Poznan

20) Zesp6t Szkét Politechnicznych im. Powstaficéw Wielkopolskich, Srem

21) Zespdt Szkét Technicznych im. Hipolita Cegielskiego, Srem

22) Technikum i Branzowa Szkota | Stopnia w Zespole Szkot im. Adama Mickiewicza, Objezierze

23) Technikum nr 1 w Zespole Szkét Ekonomicznych im. Cyryla Ratajskiego, Srem
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Zatacznik nr 2
Lista zawoddw, ktdre objeto dziataniami projektowymi

Uwaga: nazwy i kody zawodow zgodnie z Rozporzqdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13
marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego

Nazwa zawodu Kod
1. Blacharz samochodowy 721306
2. Cukiernik 751201
3.  Elektromechanik pojazdéw samochodowych 741203
4.  Elektronik 742117
5.  Elektryk 741103
6.  Fryzjer 514101
7.  Kierowca mechanik 832201
8. Kucharz 512001
9. Lakiernik 713201
10. Mechanik pojazdéw samochodowych 723103
11. Mechatronik 742118
12. Monter sieci i instalacji sanitarnych 712618
13, xz:;e;\;i?cﬁ?:/y i robot wykonczeniowych 712905
14. Murarz-tynkarz 711204
15. Opiekun medyczny 532102
16. Piekarz 751204
17. Slusarz 722204
18. Sprzedawca 522301
19. Stolarz 752205
20. Tapicer 753402
21. Technik analityk 311103
22. Technik architektury krajobrazu 314202
)3, 'Izce)lcg}givl\(/;:]tomatyk sterowania ruchem 311407
24. Technik budownictwa 311204
25. Technik budowy droég 311216
26. Technik ekonomista 331403
27. Technik eksploatacji portéw i terminali 333106
)8, 'Srze;:::\i:ezlsktroenergetyk transportu 311302
29. Technik elektronik 311408
30. Technik elektryk 311303
31. Technik energetyk 311307

32. Technik fotografii i multimediow 343105



33.
34,

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

42.

43,

44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54,

Nazwa zawodu

Technik geodeta

Technik grafiki i poligrafii cyfrowej
Technik hotelarstwa

Technik informatyk

Technik logistyk

Technik mechanik

Technik mechatronik

Technik obstugi turystyczne;j
Technik optyk

Technik organizacji reklamy
Technik pojazdéw samochodowych

Technik proceséw drukowania

Technik przemystu mody

Technik renowacji elementow architektury
Technik rolnik

Technik spedytor

Technik technologii drewna

Technik technologii zywnosci

Technik teleinformatyk

Technik ustug fryzjerskich

Technik zywienia i ustug gastronomicznych

Wedliniarz

Kod

311104
311943

422402
351203
333107
311504
311410
422103
325302

333906
311513

311935
311941
311210
314207
333108
311922
314403
351103
514105
343404
751107
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Zatacznik nr 3

Zawody objete dziataniami Projektu w nowej klasyfikacji szkolnictwa branzowego

Branze zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r.
w sprawie ogdlnych celéw i zadan
ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego oraz klasyfikacji zawoddéw
szkolnictwa branzowego

Wykaz zawodow objetych dziataniami Projektu zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r.
W sprawie klasyfikacji zawoddw szkolnictwa zawodowego

1. Branza budowlana (BUD)

Monter zabudowy i robdt wykonczeniowych w budownictwie
712905

Monter sieci i instalacji sanitarnych 712618

Murarz-tynkarz 711204

Technik budownictwa 311204

Technik budowy drég 311216

Technik geodeta 311104

Technik renowacji elementow architektury 311210

2. Branza chemiczna (CHM)

XNk wN

Technik analityk 311103

3. Branza drzewno-meblarska (DRM)

10.

Stolarz 752205
Tapicer 753402

11. Technik technologii drewna 311922

4. Branza ekonomiczno-
administracyjna (EKA)

12.Technik ekonomista 331403

5. Branza audiowizualna (AUD)

13. Technik fotografii i multimediéw 343105

6. Branza elektroenergetyczna (ELE)

14.

Elektryk 741103

15. Technik elektryk 311303

16.

Technik energetyk 311307

7. Branza elektroniczno-
mechatroniczna (ELM)

17.
18.

Elektronik 742117
Mechatronik 742118

19. Technik elektronik 311408

20.

Technik mechatronik 311410

8. Branza fryzjersko-kosmetyczna (FRK)

21
22.

.Fryzjer 514101
Technik ustug fryzjerskich 514105

9. Branza handlowa (HAN);

23.

Sprzedawca 522301

10. Branza hotelarsko-gastronomiczno-

turystyczna (HGT)

24.
25.
26.
27.

Kucharz 512001

Technik hotelarstwa 422402

Technik zywienia i ustug gastronomicznych 343404
Technik obstugi turystycznej422103 (nowa nazwa i kod
zawodu: technik organizacji turystyki 422104)

11. Branza mechaniczna (MEC)

28.
29.

Slusarz 722204
Technik mechanik 311504

12. Branza mechaniki precyzyjnej (MEP)

30.

Technik optyk 325302

13. Branza motoryzacyjna (MOT)

31.
32.
33.
34.
35.

Blacharz samochodowy 721306

Elektromechanik pojazdéw samochodowych 741203
Lakiernik 713201

Mechanik pojazdéw samochodowych 723103
Technik pojazdéw samochodowych 311513

14. Branza ogrodnicza (OGR)

36.

Technik architektury krajobrazu 314202

15. Branza opieki zdrowotnej (MED)

37.

Opiekun medyczny 532102

16. Branza poligraficzna (PGF)

38.
39.
40.

Technik grafiki i poligrafii cyfrowej 311943

Technik proceséw drukowania 311935

Technik organizacji reklamy 333906 (nowa nazwa i kod
zawodu: Technik reklamy333907)
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17. Branza rolno-hodowlana (ROL)

41. Technik rolnik 314207

18. branza spedycyjno-logistyczna (SPL)

42.Technik eksploatacji portow i terminali 333106
43. Technik logistyk 333107
44, Technik spedytor 333108

19. Branza spozywcza (SPC)

45. Cukiernik 751201

46. Piekarz 751204

47.Technik technologii zywnosci 314403

48. Wedliniarz 751107 (nowa nazwa i kod zawodu: Przetwdrca
miesa 751108)

20. Branza teleinformatyczna (INF)

49. Technik informatyk 351203
50. Technik teleinformatyk 351103

21.Branza transportu kolejowego (TKO)

51. Technik automatyk sterowania ruchem kolejowym 311407
52.Technik elektroenergetyk transportu szynowego311302

22.Branza przemystu mody (MOD)

53. Technik przemystu mody 311941

23. Branza transportu drogowego (TDR)

54. Kierowca mechanik 832201
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Zatacznik nr 4
Klucz przejscia pomiedzy kwalifikacjami wyodrebnionymi w zawodach szkolnych objetych dziataniami projektu zgodnie

z rozporzgdzeniem z dnia 23 marca 2017 r., a kwalifikacjami wyodrebnionymi w tych samych zawodach szkolnych zgodnie
z rozporzgdzeniem z dnia 15 lutego 2019r .

Lp.

Nazwa i kod zawodu objetego dziataniami w
ramach projektu

Blacharz samochodowy 721306
nowe nazwy kwalifikacji

Cukiernik 751201

Elektromechanik pojazdéw samochodowych
741203

zmiana nazwy kwalifikacji

Elektronik 742117

Elektryk 741103

Fryzjer 514101
zmiana nazwy kwalifikacji

Kierowca mechanik 832201

Kucharz 512001

zmiana nazwy kwallifikacji

Lakiernik 713201

zmiana nazwy i kodu zawodu na: Lakiernik
samochodowy 713203

Mechanik pojazdéw samochodowych 723103
zmiana nazwy kwalifikacji

Mechatronik 742118

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodzie
wg Rozporzadzenia z dnia 23 marca 2017
(wyodrebniono 8 obszaréw ksztatcenia)

MG.24 Naprawa uszkodzonych nadwozi pojazdow
samochodowych

TG.04 Produkcja wyrobéw cukierniczych

MG.12 Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa elektrycznych i
elektronicznych uktadéw pojazdéw samochodowych

EE.03 Montaz oraz instalowanie uktadow i urzadzen
elektronicznych

EE.05 Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i
urzadzen elektrycznych

AU.21 Wykonywanie zabiegow fryzjerskich

AU.04 Eksploatacja sSrodkéw transportu drogowego

TG.07 Sporzadzanie potraw i napojow

MG.27 Wykonywanie prac lakierniczych

MG.18 Diagnozowanie i naprawa podzespotow i zespotow
pojazdéw samochodowych

EE.02 Montaz, uruchamianie i konserwacja urzadzen i systemow
mechatronicznych

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodzie
wg Rozporzadzenia z dnia 15 lutego 2019
(wyodrebniono 32 branze)

MOT.01. Diagnozowanie i naprawa nadwozi pojazdéw
samochodowych

SPC.01. Produkcja wyrobdéw cukierniczych

MOT.02. Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa mechatronicznych

systemdéw pojazdéw samochodowych

ELM.02. Montaz oraz instalowanie uktadow i urzadzen
elektronicznych

ELE.02. Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i
urzadzen elektrycznych

FRK.01. Wykonywanie ustug fryzjerskich

TDR.01. Eksploatacja srodkow transportu drogowego

HGT.02. Przygotowanie i wydawanie dan

MOT.03. Diagnozowanie i naprawa powtok lakierniczych

MOT.05. Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa pojazdow
samochodowych

ELM.03. Montaz, uruchamianie i konserwacja urzadzen i
systeméw mechatronicznych
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Lp.

Nazwa i kod zawodu objetego dziataniami w

ramach projektu

Monter sieci i instalacji sanitarnych 712618

Monter zabudowy i robét wykorczeniowych w

budownictwie 712905
Murarz-tynkarz 711204

Opiekun medyczny 532102
zmiana nazwy kwalifikacji

Piekarz 751204

Slusarz 722204

Sprzedawca 522301
Stolarz 752205
zmiana nazwy kwalifikacji

Tapicer 753402

Technik analityk 311103

Technik architektury krajobrazu 314202

Technik automatyk sterowania ruchem
kolejowym 311407

Technik budownictwa 311204
zmiana liczby i nazw kwalifikacji

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodzie
wg Rozporzadzenia z dnia 23 marca 2017
(wyodrebniono 8 obszaréw ksztatcenia)

BD.05 Wykonywanie robét zwigzanych z budowg, montazem
i eksploatacjg sieci oraz instalacji sanitarnych

BD.04 Wykonywanie robét montazowych, oktadzinowych
i wykonczeniowych

BD.14 Wykonywanie robét murarskich i tynkarskich

MS.04 Swiadczenie ustug opiekuriczych osobie chorej
i niesamodzielnej

TG.03 Produkcja wyrobdéw piekarskich

MG.20 Wykonywanie i naprawa elementow maszyn, urzadzen
i narzedzi

AU.20 Prowadzenie sprzedazy

AU.15 Wytwarzanie wyrobéw stolarskich

AU.12 Wykonywanie wyrobow tapicerowanych

AU.59 Przygotowywanie sprzetu, odczynnikéw chemicznych
i prébek do badan analitycznych

AU.60 Wykonywanie badan analitycznych

RL.21 Projektowanie, urzadzanie i pielegnacja roslinnych
obiektow architektury krajobrazu

RL.22 Organizacja prac zwigzanych z budowa oraz konserwacja

obiektéw matej architektury krajobrazu

EE.23 Montaz i eksploatacja urzadzen i systemow sterowania
ruchem kolejowym

BD.29 Wykonywanie i kontrolowanie roboét konstrukcyjno-
budowlanych

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodzie
wg Rozporzadzenia z dnia 15 lutego 2019
(wyodrebniono 32 branze)

BUD.09. Wykonywanie robét zwigzanych z budowg, montazem
i eksploatacja sieci oraz instalacji sanitarnych

BUD.11. Wykonywanie robét montazowych, oktadzinowych
i wykonczeniowych

BUD.12. Wykonywanie robét murarskich i tynkarskich

MED.03. Swiadczenie ustug pielegnacyjno-opiekuriczych osobie
chorej i niesamodzielnej

SPC.03. Produkcja wyrobdéw piekarskich

MEC.08. Wykonywanie i naprawa elementéw maszyn, urzadzen
i narzedzi

HAN.O01. Prowadzenie sprzedazy
DRM.04. Wytwarzanie wyrobéw z drewna i materiatéw

drewnopochodnych
DRM.05. Wykonywanie wyrobdw tapicerowanych

CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikéw chemicznych
i prébek do badan analitycznych
CHM.04. Wykonywanie badan analitycznych

OGR.03. Projektowanie, urzadzanie i pielegnacja roslinnych
obiektow architektury krajobrazu

OGR.04. Organizacja prac zwigzanych z budowa oraz konserwacja
obiektéw matej architektury krajobrazu

TKO.02. Montaz i eksploatacja urzadzen i systemdw sterowania
ruchem kolejowym

BUD.01. Wykonywanie robét zbrojarskich i betoniarskich albo
BUD.08. Montaz konstrukcji budowlanych albo
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Lp.

Nazwa i kod zawodu objetego dziataniami w
ramach projektu

Technik budowy drég 311216

Technik ekonomista331403
nowe nazwy kwalifikacji

Technik eksploatacji portéw i terminali 333106
nowe nazwy kwalifikacji

Technik elektroenergetyk transportu

szynowego 311302

Technik elektronik 311408

Technik elektryk 311303

Technik energetyk 311307
nowe nazwy kwalifikacji

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodzie
wg Rozporzadzenia z dnia 23 marca 2017
(wyodrebniono 8 obszaréw ksztatcenia)

BD.30 Organizacja i kontrola robdt budowlanych oraz
sporzgdzanie kosztorysow

BD.01 Eksploatacja maszyn i urzadzen do robét ziemnych
i drogowych

BD.25 Organizacja robot zwigzanych z budowsg i utrzymaniem
drog i obiektéw inzynierskich oraz sporzadzanie
kosztorysow

AU.35 Planowanie i prowadzenie dziatalnosci w organizacji
AU.36 Prowadzenie rachunkowosci

AU.33 Obstuga podréznych w portach i terminalach

AU.34 Organizacja i prowadzenie prac zwigzanych z
przetadunkiem oraz magazynowaniem towarow i
tadunkéw w portach i terminalach

EE.27 Montaz i eksploatacja sieci zasilajacych oraz trakcji
elektrycznej
EE.28 Montaz i eksploatacja srodkéw transportu szynowego

EE.03 Montaz oraz instalowanie uktadéw i urzadzen
elektronicznych
EE.22 Eksploatacja urzadzen elektronicznych

EE.05 Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i
urzadzen elektrycznych
EE.26 Eksploatacja maszyn, urzadzen i instalacji elektrycznych

EE.24 Eksploatacja instalacji i urzadzen do wytwarzania i
przesytania energii cieplnej

EE.25 Eksploatacja instalacji i urzadzen do wytwarzania i
przesytania energii elektrycznej

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodzie
wg Rozporzadzenia z dnia 15 lutego 2019
(wyodrebniono 32 branze)

BUD.12. Wykonywanie robét murarskich i tynkarskich
BUD.14. Organizacja i kontrola robét budowlanych oraz
sporzgdzanie kosztoryséw

BUD.13. Eksploatacja maszyn i urzadzen do robét ziemnych
i drogowych

BUD.15. Organizacja robdt zwigzanych z budowa i utrzymaniem
drog i obiektow inzynierskich oraz sporzadzanie
kosztorysow

EKA.04. Prowadzenie dokumentacji w jednostce organizacyjnej
EKA.05. Prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych i gospodarki
finansowej jednostek organizacyjnych

SPL.02. Obstuga podréznych w portach i terminalach
SPL.03. Obstuga tadunkéw w portach i terminalach

TKO.05. Montaz i eksploatacja sieci zasilajgcych oraz trakcji
elektrycznej
TKO.06. Montaz i eksploatacja Srodkdw transportu szynowego

ELM.02. Montaz oraz instalowanie uktadéw i urzadzen
elektronicznych
ELM.05. Eksploatacja urzagdzen elektronicznych

ELE.02. Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i
urzadzen elektrycznych
ELE.05. Eksploatacja maszyn, urzadzen i instalacji elektrycznych

ELE.06. Montaz, uruchamianie oraz eksploatacja instalacji i
jednostek przesytowych w systemach energetycznych

ELE.07. Montaz, uruchamianie oraz eksploatacja instalacji i
jednostek wytwoérczych w systemach energetycznych
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Lp.

Nazwa i kod zawodu objetego dziataniami w
ramach projektu

Technik fotografii i multimediow 343105
nowa nazwa kwalifikacji

Technik geodeta 311104

Technik grafiki i poligrafii cyfrowej 311943

Technik hotelarstwa 422402
nowe nazwy kwalifikacji

Technik informatyk 351203

nowe nazwy kwalifikacji

Technik logistyk 333107
Technik mechanik 311504

zmiana liczby i nazw kwalifikacji

Technik mechatronik 311410

Technik obstugi turystycznej 422103
zmiana nazwy i kodu zawodu na: technik
organizacji turystyki 422104, zmiana nazw
kwalifikacji

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodzie
wg Rozporzadzenia z dnia 23 marca 2017
(wyodrebniono 8 obszaréw ksztatcenia)

AU.23 Rejestracja, obrdbka i publikacja obrazu
AU.28 Realizacja projektow multimedialnych

BD.31 Wykonywanie pomiaréw sytuacyjnych, wysokosciowych i
realizacyjnych oraz opracowywanie wynikéw tych
pomiaréw

BD.32 Wykonywanie prac geodezyjnych zwigzanych z katastrem
i gospodarkg nieruchomosciami

AU.54 Przygotowywanie oraz wykonywanie prac graficznych i
publikacji cyfrowych

AU.55 Drukowanie cyfrowe i obrébka drukéw

TG.12 Planowanie i realizacja ustug w recepcji
TG.13 Obstuga gosci w obiekcie swiadczacym ustugi hotelarskie

EE.08 Montaz i eksploatacja systemdw komputerowych,
urzadzen peryferyjnych i sieci

EE.09 Programowanie, tworzenie i administrowanie stronami
internetowymi i bazami danych

AU.22 Obstuga magazynow

AU.32 Organizacja transportu

MG.17 Montaz i obstuga maszyn i urzadzen

MG.20 Wykonywanie i naprawa elementow maszyn, urzadzen i
narzedzi

EE.02 Montaz, uruchamianie i konserwacja urzadzen i systemow
mechatronicznych

EE.21 Eksploatacja i programowanie urzadzen i systemow
mechatronicznych

TG.14 Planowanie i realizacja imprez i ustug turystycznych
TG.15 Prowadzenie informacji turystycznej oraz sprzedaz ustug
turystycznych

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodzie
wg Rozporzadzenia z dnia 15 lutego 2019
(wyodrebniono 32 branze)

AUD.02. Rejestracja, obrdbka i publikacja obrazu
AUD.05. Realizacja projektow graficznych i multimedialnych

BUD.18. Wykonywanie pomiaréw sytuacyjnych, wysokosciowych
i realizacyjnych oraz opracowywanie wynikéw tych
pomiaréw

BUD.19. Wykonywanie prac geodezyjnych zwigzanych z katastrem
i gospodarka nieruchomosciami

PGF.04. Przygotowywanie oraz wykonywanie prac graficznych
i publikacji cyfrowych

PGF.05. Drukowanie cyfrowe i obrébka drukéw

HGT.03. Obstuga gosci w obiekcie Swiadczacym ustugi hotelarskie
HGT.06. Realizacja ustug w recepcji

INF.02. Administracja i eksploatacja systeméw komputerowych,
urzadzen peryferyjnych i lokalnych sieci komputerowych

INF.03. Tworzenie i administrowanie stronami i aplikacjami
internetowymi oraz bazami danych

SPL.01. Obstuga magazyndéw

SPL.04. Organizacja transportu

MEC.03. Montaz i obstuga maszyn i urzagdzen albo

MEC.05. Uzytkowanie obrabiarek skrawajgcych albo

MEC.08. Wykonywanie i naprawa elementéw maszyn, urzadzen
i narzedzi

MEC.09. Organizacja i nadzorowanie proceséw produkcji maszyn i
urzadzen

ELM.03. Montaz, uruchamianie i konserwacja urzagdzen
i systemow mechatronicznych

ELM.06. Eksploatacja i programowanie urzadzen i systemow
mechatronicznych

HGT.07. Przygotowanie imprez i ustug turystycznych
HGT.08. Obstuga klienta oraz rozliczanie imprez i ustug
turystycznych
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Lp.

Nazwa i kod zawodu objetego dziataniami w
ramach projektu

Technik optyk 325302

Technik organizacji reklamy 333906
zmiana nazwy i kodu zawodu na: technik
reklamy 333907, zmiana nazw kwalifikacji

Technik pojazdéw samochodowych 311513
zmiana liczby i nazw kwalifikacji

Technik proceséw drukowania 311935
zmiana liczby i nazw kwalifikacji (formy
drukowe podzielono na fleksograficzne i
offsetowe)

Technik przemystu mody 311941

Technik renowacji elementéw architektury
311210

Technik rolnik 314207

Technik spedytor 333108
Technik technologii drewna 311922

zmiana nazwy kwalifikacji

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodzie
wg Rozporzadzenia z dnia 23 marca 2017
(wyodrebniono 8 obszaréw ksztatcenia)

MG.14 Montaz i naprawa elementéw i uktadéw optycznych
MG.30 Wykonywanie i naprawa pomocy wzrokowych

AU.29 Sprzedaz produktéw i ustug reklamowych
AU.30 Organizacja i prowadzenie kampanii reklamowej

MG.12 Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa elektrycznych
i elektronicznych uktadéw pojazdéw samochodowych
MG.18 Diagnozowanie i naprawa podzespotow i zespotéw
pojazdéw samochodowych

AU.17 Realizacja proceséw drukowania z form drukowych
AU.43 Planowanie i kontrola produkcji poligraficznej

AU.14 Projektowanie i wytwarzanie

wyrobéw odziezowych

AU.42 Organizacja procesow wytwarzania wyrobow
odziezowych

BD.26 Wykonywanie i renowacja detali architektonicznych

BD. 27 Prowadzenie prac renowatorskich elementéw
architektury

RL.03 Prowadzenie produkcji rolniczej
RL.16 Organizacja i nadzorowanie produkcji rolniczej

AU.31 Organizacja transportu oraz obstuga klientow i
kontrahentéw

AU.15 Wytwarzanie wyrobdéw stolarskich

AU.50 Organizacja i prowadzenie procesow przetwarzania
drewna

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodzie
wg Rozporzadzenia z dnia 15 lutego 2019
(wyodrebniono 32 branze)

MEP.02. Montaz i naprawa elementéw i uktadéw optycznych
MEP.03. Wykonywanie i naprawa pomocy wzrokowych

PGF.07. Wykonywanie przekazu reklamowego
PGF.08. Zarzgdzanie kampania reklamowa

MOT.02. Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa mechatronicznych

systemdéw pojazdéw samochodowych albo

MOT.05. Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa pojazdéw
samochodowych

MOT.06. Organizacja i prowadzenie procesu obstugi pojazdéow
samochodowych

PGF.01. Realizacja proceséw drukowania z uzyciem
fleksograficznych form drukowych albo
PGF.02. Realizacja procesdw drukowania z offsetowych form

drukowych
PGF.06. Planowanie i kontrola produkcji poligraficznej

MOD.03. Projektowanie i wytwarzanie wyrobow odziezowych
MOD.11. Organizacja procesow wytwarzania wyrobow
odziezowych

BUD.23. Wykonywanie i renowacja detali architektonicznych
BUD.24. Prowadzenie prac renowatorskich elementow
architektury

ROL.04. Prowadzenie produkcji rolniczej
ROL.10. Organizacja i nadzorowanie produkcji rolniczej

SPL.05. Organizacja transportu oraz obstuga klientéw i
kontrahentéw

DRM.04. Wytwarzanie wyrobow z drewna i materiatow
drewnopochodnych

DRM.08. Organizacja i prowadzenie proceséw przetwarzania
drewna i materiatéw drewnopochodnych
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Lp. Nazwa i kod zawodu objetego dziataniami w
ramach projektu

Technik technologii zywnosci 314403

Technik teleinformatyk 351103

zmiana nazw kwalifikacji

Technik ustug fryzjerskich 514105
zmiana nazwy kwalifikacji

Technik zywienia i ustug gastronomicznych
343404

zmiana nazwy kwalifikacji

Wedliniarz 751107

zmiana nazwy i kodu zawodu na: przetwdrca
miesa 751108, nazwa kwalifikacji bez zmian

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodzie
wg Rozporzadzenia z dnia 23 marca 2017
(wyodrebniono 8 obszaréw ksztatcenia)

TG.02 Produkcja wyrobdéw spozywczych z wykorzystaniem
maszyn i urzagdzen

TG.03 Produkcja wyrobdw piekarskich

TG.04 Produkcja wyrobéw cukierniczych

TG.05 Produkcja przetworéw miesnych i ttuszczowych

TG.06 Obrdbka ryb i produkcja przetworéw rybnych

TG.17 Organizacja i nadzorowanie produkcji wyrobow
spozywczych

EE.10 Montaz, uruchamianie oraz utrzymanie urzadzen i sieci
teleinformatycznych

EE.11 Administrowanie sieciowymi systemami operacyjnymi i
sieciami komputerowymi

AU.21 Wykonywanie zabiegdéw fryzjerskich
AU.26 Projektowanie fryzur

TG.07 Sporzadzanie potraw i napojow
TG.16 Organizacja zywienia i ustug gastronomicznych

TG.05 Produkcja przetworéow miesnych i ttuszczowych

SPC.01.
SPC.02.

SPC.03.
SPC.04.

SPC.05.
SPC.07.

INF.07.

INF.08.

FRK.01.
FRK.03.

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodzie
wg Rozporzadzenia z dnia 15 lutego 2019
(wyodrebniono 32 branze)

Produkcja wyrobow cukierniczych albo

Produkcja wyrobow spozywczych z wykorzystaniem
maszyn i urzagdzen albo

Produkcja wyrobow piekarskich albo

Produkcja przetworéw miesnych i ttuszczowych albo
Obrébka ryb i produkcja przetwordw rybnych
Organizacja i nadzorowanie produkcji wyrobéw
spozywczych

Montaz i konfiguracja lokalnych sieci komputerowych oraz
administrowanie systemami operacyjnymi

Eksploatacja i konfiguracja oraz administrowanie sieciami
rozlegtymi

Wykonywanie ustug fryzjerskich
Projektowanie i wykonywanie fryzur

HGT.02. Przygotowanie i wydawanie dan
HGT.12. Organizacja zywienia i ustug gastronomicznych

SPC.04.

Produkcja przetworéw miesnych i ttuszczowych
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Zatacznik nr 5

Kwalifikacje rynkowe funkcjonujace w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, jako

potencjalne uzupetnienie kwalifikacji absolwentéw ksztatcenia w zawodach szkolnych

objetych dziataniami projektu

Sprzedawca
522301

Stolarz 752205

Technik
budownictwa
311204

Technik
ekonomista
331403

Technik fotografii
i multimediow
343105

Technik grafiki i
poligrafii
cyfrowej 311943

Technik
hotelarstwa
422402

13

Obstuga klienta i sprzedaz w punkcie handlowym —sprzedawca

https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja%2Fview&id=12639

Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji: 31 godz.

Tworzenie oferty, planowanie i prowadzenie sprzedazy skierowanej do klientéw

biznesowych — handlowiec

https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja/view&id=12640

Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji: 64 godz.

Aktywne prowadzenie sprzedazy skierowanej do klientéw biznesowych —
przedstawiciel handlowy

https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja%2Fview&id=12637

Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji: 44 godz.

Montowanie stolarki budowlanej

https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja%2Fview&id=12464

Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji: 60 godz.

Montowanie stolarki budowlanej

https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja%2Fview&id=12464

Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji: 60 godz.

Certyfikat umiejetnosci komputerowych — poziom podstawowy

https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja%2Fview&id=12622

Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji: 100 godz.

Projektowanie grafiki komputerowej

https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja%2Fview&id=12643

orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji: 145 godzin

Projektowanie grafiki komputerowej

https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja%2Fview&id=12643

Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji: 145 godz.

Tworzenie witryn internetowych

https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja%2Fview&id=12642

Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji: 120 godz.

Pilotowanie imprez turystycznych

https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja%2Fview&id=12615

Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji: 120 godz.

Certyfikat umiejetnosci komputerowych — poziom podstawowy

https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja%2Fview&id=12622

B Zintegrowany System Kwalifikacji: http://www.kwalifikacje.gov.pl/ogloszenia [dostep: 30.04.2019]
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Technik
informatyk
351203

Technik logistyk
333107

Technik obstugi

turystycznej
422103

Technik
organizacji
reklamy
333906

Technik zywienia
i ustug
gastronomicznyc
h 343404

Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji: 100 godz.

Projektowanie grafiki komputerowej
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja%2Fview&id=12643
Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji: 145 godz.

Tworzenie witryn internetowych
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja%2Fview&id=12642
Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji: 120 godz.

Certyfikat umiejetnosci komputerowych — poziom podstawowy
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja%2Fview&id=12622
Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji: 100 godz.

Pilotowanie imprez turystycznych
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja%2Fview&id=12615
Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji: 120 godz.

Tworzenie witryn internetowych
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja%2Fview&id=12642
Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji: 120 godz.

Planowanie, tworzenie i dystrybuowanie tresci marketingowych (content marketing)
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja%2Fview&id=12629
Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji: 128 godz.

Serwis napojow mieszanych i alkoholi (Barman Blender)
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja%2Fview&id=12636
Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji: 360 godz.
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Zatacznik nr 6

Zestawienie dodatkowych umiejetnosci zawodowych rekomendowanych dla zawoddéw

objetych dziataniami Projektu

—
o

Nazwa i kod zawodu

Blacharz samochodowy
721306

Cukiernik 751201

Elektromechanik pojazdéw
samochodowych 741203
Elektronik 742117

Elektryk 741103

Fryzjer 514101

Lakiernik samochodowy
713203 (dawniej lakiernik
713201)

Mechanik pojazdéw
samochodowych 723103
Mechatronik 742118

Slusarz 722204

Sprzedawca 522301

Tapicer 753402

Dodatkowe umiejetnosci zawodowe
rekomendowane w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia
16 maja 2019 r. w sprawie podstaw

programowych ksztatcenia w

zawodach szkolnictwa branzowego
oraz dodatkowych umiejetnosci
zawodowych w zakresie wybranych
zawododw szkolnictwa branzowego
(zatgcznik nr 33)

—Przygotowanie do kierowania
pojazdem samochodowym w zakresie

kategorii B

— Elementy technologii we fryzjerstwie

— Elementy wizazu

— Podstawy barberstwa

— Podstawy charakteryzacji
— Stylizacja koloru

— Wykonywanie i pielegnacja tresek

— Zageszczanie i przedtuzanie wiosow

—Przygotowanie do kierowania
pojazdem samochodowym w

zakresie kategorii B

—Programowanie manipulatorow i

robotow

—Programowanie sterownikéw PLC

—Projektowanie urzadzen i

systemow mechatronicznych

—Handel elektroniczny (e-commerce)

—Handel hurtowy

—przygotowanie do kierowania
pojazdem samochodowym w zakresie

kategorii B

Dodatkowe umiejetnosci zawodowe

rekomendowane przez
wielkopolskich pracodawcow

(na podstawie badar zrealizowanych

w ramach projektu)

— zdobienie w karmelu
— zdobienie w czekoladzie
— dekoracje artystyczne

—Kurs prawa jazdy kategorii B

—Kurs prawa jazdy kategorii B

—Uprawnienia SEP do 1 kV
—Uprawnienia SEP do 1 kV
—Inteligentne budynki
—Fotowoltaika

—kurs perukarski

Kurs prawa jazdy kategorii B

—Kurs prawa jazdy kategorii B

—Kurs prawa jazdy kategorii B

—Uprawnienia SEP do 1 kV

—Kurs uprawniajacy do pracy na

wysokosci powyzej 1 m
—Kurs spawacza

—Kurs prawa jazdy kategorii B

—Uprawnienia SEP do 1 kV

—Umiejetnos¢ obstugi urzadzen

stolarskich

—Kurs prawa jazdy kategorii B
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Nazwa i kod zawodu Dodatkowe umiejetnosci zawodowe Dodatkowe umiejetnosci zawodowe
rekomendowane w Rozporzadzeniu rekomendowane przez
Ministra Edukacji Narodowej z dnia wielkopolskich pracodawcow
16 maja 2019 r. w sprawie podstaw (na podstawie badar zrealizowanych
programowych ksztatcenia w w ramach projektu)
zawodach szkolnictwa branzowego
oraz dodatkowych umiejetnosci
zawodowych w zakresie wybranych
zawododw szkolnictwa branzowego
(zatacznik nr 33)

—
o

Technik architektury —Kurs prawa jazdy kategorii B
krajobrazu 314202 —Kursy jezyka obcego
Technik budownictwa —Kurs prawa jazdy kategorii B
311204

Technik ekonomista331403 —Kursy ksiegowe

Technik eksploatacji portow —Kursy jezyka obcego

i terminali 333106

Technik elektronik 311408 —Obstuga specjalistycznych

programéw komputerowych
—Kurs prawa jazdy kategorii B
—Uprawnienia SEP do 1 kV
Technik elektryk 311303 —kurs obstugi wézkéw widtowych
—Inteligentne budynki
—Fotowoltaika

Technik energetyk 311307 —Uprawnienia SEP do 1 kV
Technik fotografii i —Kursy obstugi pakietu Adobe
multimediéw 343105 —Kursy z zakresu tworzenia obiektow i
grafiki 3D
Technik geodeta 311104 —Obstuga GPS
—Obstuga drona
—Kurs prawa jazdy kategorii B
Technik grafiki i poligrafii —Modelowanie 3D
cyfrowej 311943
Technik hotelarstwa 422402  —Animacja czasu wolnego

—Koordynowanie opieki nad turystami

—Obstuga kelnerska w obiekcie
Swiadczgcym ustugi hotelarskie

—Organizowanie spotkan biznesowych i
konferencji

—Pilotaz wycieczek

—Przewodnictwo turystyczne

—Udzielanie informacji turystycznej

Technik informatyk 351203 —Bezpieczenstwo sieci komputerowych

—Bezpieczenstwo systemow
komputerowych

—Budowa i konfiguracja sieci
komputerowych

— Eksploatacji baz danych

—Grafika 3D i wydruk 3D

—Programowanie mikrokontroleréw i
prostych uktadéw scalonych

—Programowanie w jezyku Python

—Serwis urzadzen techniki

komputerowej
—Tworzenie i testowanie aplikacji
Technik logistyk 333107 —Mozliwosé zdobycia kwalifikacji
AU.31 (technik spedytor)
Technik mechanik 311504 —Uprawnienia spawalnicze

—Uprawnienia operatora CNC (kurs)
—kurs obstugi wézkéw widtowychy

=
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Nazwa i kod zawodu

Technik mechatronik
311410

Technik organizacji turystyki
422104 (dawniej technik
obstugi turystycznej 422103)

Technik reklamy 33907
(dawniej technik organizacji
reklamy 333906)

Technik pojazdéw
samochodowych 311513
Technik procesow
drukowania 311935
Technik rolnik 314207

Technik spedytor 333108

Technik technologii drewna
311922

Technik teleinformatyk
351103

Technik ustug fryzjerskich
514105

Technik zywienia i ustug
gastronomicznych 343404

Dodatkowe umiejetnosci zawodowe
rekomendowane w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia
16 maja 2019 r. w sprawie podstaw

programowych ksztatcenia w
zawodach szkolnictwa branzowego
oraz dodatkowych umiejetnosci
zawodowych w zakresie wybranych
zawododw szkolnictwa branzowego
(zatacznik nr 33)

—Programowanie manipulatorow i
robotéw

—Programowanie sterownikéw PLC

—Projektowanie urzadzen i
systemow mechatronicznych

—Animacja czasu wolnego

—Koordynowanie opieki nad turystami

—Organizowanie spotkan biznesowych i
konferencji

—Pilotaz wycieczek

—Modelowanie 3D

—Modelowanie 3D

—Przygotowanie do kierowania
pojazdem samochodowym w zakresie
kategorii B

—Bezpieczenstwo sieci komputerowych

—Bezpieczeristwo systemow
komputerowych

—Budowa i konfiguracja sieci
komputerowych

— Eksploatacji baz danych

—Grafika 3D i wydruk 3D

—Programowanie mikrokontroleréw i
prostych uktadéw scalonych

—Programowanie w jezyku Python

—Serwis urzadzen techniki
komputerowej

—Tworzenie i testowanie aplikacji

—Elementy technologii we fryzjerstwie

—Elementy wizazu

—Podstawy barberstwa

—Podstawy charakteryzacji

—Stylizacja koloru

—Wykonywanie i pielegnacja tresek

—Zageszczanie i przedtuzanie wtosow
—Profesjonalne parzenie kawy

(umiejetnosci baristy)
—Rzezbienie w owocach i warzywach
(carving)

Dodatkowe umiejetnosci zawodowe
rekomendowane przez
wielkopolskich pracodawcow
(na podstawie badar zrealizowanych
w ramach projektu)

—Uprawnienia SEP do 1 kV

—Kurs prawa jazdy kategorii B
—Znajomos¢ jezyka obcego

—Kurs prawa jazdy kategorii B
—kurs obstugi wézkéw widtowychy

—uprawnienia na obstuge tadowarki

—kurs z zastosowania Srodkdw ochrony
roslin

—Kurs prawa jazdy kategorii B

—kurs obstugi wézkéw widtowychy

—Kurs prawa jazdy kategorii B

—kurs obstugi wozkéw widtowychy

—kurs obstugi wézkéw widtowychy

—Uprawnienia SEP do 1 kV

—kurs perukarski

—Kurs prawa jazdy kategorii B
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Zatacznik nr 7
Potrzeba doskonalenia kompetenc;ji spotecznych i personalnych uczniéw w opinii
lokalnych pracodawcéw
Kompetencje personalne Zawody, w ktérych pojawita sie potrzeba doskonalenia
i spoteczne danej kompetenc;ji

(wykaz zgodny z zapisami podstaw
programowych)

Cukiernik
Elektromechanik poj. Samochodowych
Kucharz
Lakiernik
Mechanik pojazdéw samochodowych
Piekarz
Stolarz
Technik hotelarstwa
Technik Mechanik
. Technik mechatronik
. Technik Obstugi Turystycznej
12. Technik pojazdéw samochodowych
13. Technik ustug fryzjerskich
14. Wedliniarz
Cukiernik
Elektromechanik poj. Samochodowych
Elektronik
Kucharz
Lakiernik
Mechanik pojazdéw samochodowych
Stolarz
Slusarz
Tapicer
. Technik technologii drewna
. Technik architektury krajobrazu
. Technik ekonomista
. Technik elektryk
. Technik hotelarstwa
. Technik logistyk
. Technik Obstugi Turystycznej
. Technik organizacji reklamy
. Technik pojazdéw samochodowych
. Technik zywienia i ustug gastronomicznych
Elektromechanik poj. Samochodowych
Elektronik
Lakiernik
Mechanik pojazdéw samochodowych
Piekarz
Technik technologii drewna
Technik architektury krajobrazu
Technik budownictwa
Technik elektronik
. Technik elektryk
. Technik energetyk
. Technik fotografii i multimediow
. Technik geodeta
. Technik hotelarstwa
. Technik informatyk
. Technik logistyk

Przestrzeganie zasad kultury i etyki

Kreatywnos¢ i konsekwencja
w realizacji zadan
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Kompetencje personalne Zawody, w ktérych pojawita sie potrzeba doskonalenia
i spoteczne danej kompetencji

(wykaz zgodny z zapisami podstaw
programowych)

17. Technik Obstugi Turystycznej
18. technik organizacji reklamy
19. Technik pojazdéw samochodowych
20. Technik Rolnik
21. Technik spedytor
22. Technik ustug fryzjerskich
23. Technik zywienia i ustug gastronomicznych
24. Wedliniarz
Elektronik
Kucharz
Lakiernik
Mechanik pojazdéw samochodowych
Stolarz
Slusarz
Technik technologii drewna
Technik analityk
. Technik architektury krajobrazu
. Technik budowy drog
. Technik ekonomista
. Technik elektronik
. Technik energetyk
. Technik fotografii i multimediéw
. Technik geodeta
. Technik hotelarstwa
. Technik logistyk
. Technik Mechanik
. Technik Obstugi Turystycznej
. Technik pojazdéw samochodowych
. Technik Rolnik
. Technik spedytor
. Technik zywienia i ustug gastronomicznych

Przewidywanie skutkéw
podejmowanych dziatan

Ponoszenie odpowiedzialnosci za Cukiernik

podejmowane dziatania Elektronik
Kucharz
Lakiernik

Mechanik pojazdéw samochodowych
Mechatronik
Stolarz
Technik analityk
Technik architektury krajobrazu
. Technik ekonomista
. Technik elektronik
Technik energetyk
. Technik geodeta
. Technik hotelarstwa
. Technik logistyk
. Technik mechatronik
. Technik Obstugi Turystycznej
. Technik organizacji reklamy
. Technik pojazdéw samochodowych
. Technik przemystu mody
. Technik spedytor
. Technik technologii drewna
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Kompetencje personalne
i spoteczne

—
©

programowych)

Otwartos¢ na zmiany

Stosowanie technik radzenia sobie
ze stresem

Aktualizacja wiedzy i doskonalenie
umiejetnosci zawodowych

Przestrzeganie tajemnicy
zawodowej

Negocjowanie warunkéow
porozumien

Komunikatywnos¢

(wykaz zgodny z zapisami podstaw

23.
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Zawody, w ktérych pojawita sie potrzeba doskonalenia

danej kompetencji

Technik ustug fryzjerskich
Technik zywienia i ustug gastronomicznych

Kucharz

Lakiernik

Technik technologii drewna
Technik logistyk

Technik mechatronik

Technik pojazdéw samochodowych
Technik ustug fryzjerskich

Technik zywienia i ustug gastronomicznych
Elektryk

Tapicer

Technik architektury krajobrazu
Technik fotografii i multimediéw
Technik geodeta

Technik hotelarstwa

Technik informatyk

Technik logistyk

Technik Rolnik

. Technik ustug fryzjerskich
. Technik zywienia i ustug gastronomicznych

Elektronik

Elektryk

Lakiernik

Mechanik pojazdéw samochodowych
Piekarz

Slusarz

Technik technologii drewna
Technik architektury krajobrazu
Technik elektronik

Technik mechatronik

Elektryk

Lakiernik

Piekarz

Slusarz

Technik analityk

Technik fotografii i multimediéw
Technik hotelarstwa

Technik informatyk

Technik logistyk

. Technik optyk
. Technik Rolnik
. Technik spedytor

Elektryk

Technik fotografii i multimediow
Technik optyk

Technik spedytor

Wedliniarz

Kucharz

Lakiernik

Slusarz

Technik elektronik
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Kompetencje personalne Zawody, w ktorych pojawita sie potrzeba doskonalenia
i spoteczne danej kompetencji
(wykaz zgodny z zapisami podstaw
programowych)

Stosowanie metod i technik Kucharz

rozwigzywania problemow Lakiernik
Mechanik pojazdéw samochodowych
Slusarz
Tapicer

Technik budowy dréog

Technik fotografii i multimediow
Technik informatyk

. Technik technologii drewna

10. Wedliniarz

CONOU A WN e
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Zatacznik nr 8
Analiza zawododw ksztatconych w szkotach objetych dzianiami Projektu w kontekscie prognozy zapotrzebowania na pracownikéw

Zawody (kierunki ksztatcenia), w ktérych
odbywa sie ksztatcenie w radomskich

Szkoty objete dziataniami Projektu (numeracja zgodna z wykazem w zataczniku nr 1)

Prognoza zapotrzebowania
s s *
na pracownikéw wg zawodow

*)

szkotach
Lp. szczegéine istotne
zapotrzebowa zapotrzebo umiarkowane
Kod *) Nazwa zawodu 6 7 8 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 nie wanie zapotrzebowanie
(krajowy (woj. (woj. wielkopol)
rynek pracy) ielk 1)
1. 751201 Cukiernik X X X X
2. 742117 Elektronik X X X X
3. 741103 Elektryk X X X
4. 514101 Fryzjer X X
5. 311408 Technik elektronik X X X X
6. 311303 Technik elektryk X X X
7. 311307 Technik energetyk X X
8. 351203 Technik informatyk X X X X
9. 351103 Technik teleinformatyk X X
10. | 514105 Technik ustug fryzjerskich X X X
11. | 713201 Lakiernik X X
12. | 741203 Elektromechanik pojazdéw X X
samochodowych
13. | 723103 S'v'af:::::;gw:zs"w X x | x X X
14. | 311513 Technik pojazdéw X X X
samochodowych
15. | 512001 Kucharz X X X X X
16. | 751204 Piekarz X X X
17. | 311204 Technik budownictwa X X
18. | 333108 Techrﬂk 'eksploatacji portéw i X X
terminali
19. | 343105 | lechnik fotografili X X X
multimediéw
20. | 311104 Technik geodeta X X X
21, | 311943 Technikgraﬁki i poligrafii X X
cyfrowej
22. | 422402 Technik hotelarstwa X X X
23. | 333107 Technik logistyk X X X X X
24. | 422103 Technik obstugi turystycznej X X
25. | 333906 Technik organizacji reklamy X X X X
26. | 311935 Technik proceséw drukowania X X
27. | 311941 Technik przemystu mody X X
28. | 333108 Technik spedytor X X
29. | 314403 Technik technologii zywnosci X X
30. | 343400 Technik iy\{vienia i ustug X X X X
gastronomicznych
31. | 722204 | Slusarz X X X X
32. | 751107 Wedliniarz X X
33. | 311210 Technik renowacji elementéw
architektury
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Zawody (kierunki ksztatcenia), w ktérych e EEe e
odbywa sie ksztatcenie w radomskich Szkoty objete dziataniami Projektu (numeracja zgodna z wykazem w zataczniku nr 1) I L %)
<zkotach na pracownikéw wg zawodow
Lp. szczegéine istotne
zapotrzebowa zapotrzebo umiarkowane
Kod *) Nazwa zawodu 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 nie wanie zapotrzebowanie
(krajowy (woj. (woj. wielkopol)
rynek pracy) ielk 1)
34. | 314207 Technik rolnik X X
35. | 311922 Technik technologii drewna
36. | 311504 Technik mechanik X X
37. | 721306 Blacharz samochodowy X X
38. | 832201 Kierowca mechanik X X X
39. | 742118 Mechatronik X X X
0. | 712618 Mo'nter sieci i instalacji X X
sanitarnych
Monter zabudowy i rob6t
41. | 712905 wykonczeniowych w X X
budownictwie
42. | 711204 Murarz-tynkarz X X
43. | 532102 Opiekun medyczny X X
44. | 522301 Sprzedawca X X
45. | 752205 Stolarz X X
46. | 311103 Technik analityk X X
47. | 314202 Tec.hnik architektury
krajobrazu
Technik automatyk
48. | 311407 sterowania ruchem X X X
kolejowym
49. | 311216 Technik budowy drég X X
s0. | 311302 Technik elektroenergetyk X X X
transportu szynowego
51. | 331403 Technik ekonomista X X
52. | 325302 Technik optyk X
53. | 311410 Technik mechatronik X X X
54. | 753402 Tapicer X X
RAZEM 1 5 5 4 2 4 6 2 7 2 5 3 4 15 5 7 3 4 12 21 23
Oznaczenia:

*)

zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawoddw szkolnictwa branzowego oraz wg rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji zawoddw szkolnictwa zawodowego.
**) zgodnie z Obwieszczeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2019 r. w sprawie prognozy zapotrzebowania na pracownikdéw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym i wojewddzkim rynku pracy
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Zatacznik nr 9
Powigzanie branz wyodrebnionych w klasyfikacji zawoddw szkolnictwa branzowego z Sektorowymi Radami ds. Kompetenc;ji

. , Liczba X . .
Liczba zawodéw P Powigzanie branzy
Lp. Km.:l Nazwa branzy przypisanych kwaI!flkacu z Sektorowga Rada ds. Kompetencji
branzy* . przypisanych
do branzy .
do branzy

1. AUD Audiowizualna 6 9
2. BUD Budowlana 22 26 Sektorowa Rad ds. Kompetencji — Budownictwo
3. CES Ceramiczno-szklarska 4 4 Sektorowa Rad ds. Kompetencji — Budownictwo
4, CHM Branza chemiczna 5 6
5. DRM Branza drzewno-meblarska 7 8
6. EKA Ekonomiczno-administracyjna 6 8 Sektorowa Rad ds. Kompetencji — Finanse
7. ELE Elektroenergetyczna 7 11
8. ELM Elektroniczno-mechatroniczna 6 6
9. FRK Fryzjersko-kosmetyczna 4 4
10. GIW Gorniczo-wiertnicza 13 13
11. HAN Handlowa 3 3
12. HGT Hotelarsko-gastronomiczno-turystyczna 10 12 Sektorowa Rad ds. Kompetencji — Turystyka
13. LES Lesna 2 2
14. MEC Mechaniczna 9 9
15. MEP Mechaniki precyzyjnej 5 5
16. MTL Metalurgiczna 5 5
17. MOT Motoryzacyjna 6 6 Sektorowa Rad ds. Kompetencji — Motoryzacja i Elektromobilnos¢
18. BPO Ochrony i bezpieczenstwa oséb i mienia 3 4
19. OGR Ogrodnicza 4 5
20. MED Opieki zdrowotnej 13 13 Sektorowa Rad ds. Kompetencji — Opieka Zdrowotna i Pomoc Spoteczna
21. PGF Poligraficzna 7 8
22. SPO Pomocy spotecznej 5 5 Sektorowa Rad ds. Kompetencji — Opieka Zdrowotna i Pomoc Spoteczna
23. MOD Przemystu mody 14 14 Sektorowa Rad ds. Kompetencji — Moda i Innowacyjne Tekstylia
24, ROL Rolno-hodowlana 10 12
25. RYB Rybacka 3 3
26. SPL Spedycyjno-logistyczna 4 5
27. SPC Spozywcza 7 7
28. INF Teleinformatyczna 7 10 Sektorowa Rad ds. Kompetencji — Informatyka
29. TDR Transportu drogowego 2 2
30. TKO Transportu kolejowego 5 8
31. TLO Transportu lotniczego 3 3
32. TWO Transportu wodnego 8 9

RAZEM 215 245
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Zatacznik nr 10

Wykaz zawoddw szkolnych, dla ktérych sformutowano rekomendacje zmian programéw nauczania

nr
zalacznika

10.1
10.2
10.3
104
10.5
10.6

10.7

10.8

10.9

10.10
10.11
10.12
10.13
10.14
10.15
10.16
10.17

10.18

10.19
10.20
10.21
10.22
10.23

10.24

10.25
10.26
10.27
10.28
10.29
10.30
10.31

10.32
10.33

10.34
10.35
10.36
10.37
10.38
10.39

Nazwa zawodu

Cukiernik
Elektronik
Elektryk
Fryzjer
Kucharz
Lakiernik

Mechanik pojazdéw samochodowych

Mechatronik

Piekarz

Slusarz

Stolarz

Tapicer

Technik analityk

Technik architektury krajobrazu
Technik budownictwa

Technik budowy drog

Technik ekonomista

Technik eksploatacji portow i terminali

Technik elektronik

Technik elektryk

Technik energetyk

Technik fotografii i multimediow
Technik geodeta

Technik grafiki i poligrafii cyfrowej
Technik hotelarstwa

Technik informatyk

Technik logistyk

Technik mechanik

Technik mechatronik

Technik obstugi turystycznej
Technik optyk

Technik organizacji reklamy
Technik pojazdéw samochodowych

Technik proceséw drukowania
Technik przemystu mody
Technik rolnik

Technik spedytor

Technik technologii drewna
Technik teleinformatyk

Kod

751201
742117
741103
514101
512001
713201

723103

742118
751204
722204
752205
753402
311103
314202
311204
311216
331403

333106

311408
311303
311307
343105
311104

311943

422402
351203
333107
311504
311410
422103
325302

333906
311513

311935
311941
314207
333108
311922
351103
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nr
zatacznika

10.40
10.41
10.42

Nazwa zawodu

Technik ustug fryzjerskich
Technik zywienia i ustug
gastronomicznych
Wedliniarz

Kod

514105

343404
751107
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