,,Pomagajagcy odstania siebie w takim stopniu, w jakim ulatwia to otwarcie si¢ u wspomaganego”

L.M Brammer

TRIADA ROGERSA

czyli AUTENTYCZNOSC - zgodnosé

z samym sobg: dotyczy m.in. §wiadomosci
przezywanych uczu¢, umiejetnosci ich

AKCEPTACIA

werbalizowania (lecz bez oceniania ucznia),
zgodnosci komunikatéw werbalnych
i niewerbalnych.

dawanie uczniowi do zrozumienia, ze jest
dla doradcy wazng osobg — taki, jaki jest.
Bezwarunkowa akceptacja jest wskazana przy
pierwszych spotkaniach, natomiast pdzniej doradca
moze juz wyraza¢ swoja aprobate lub dezaprobate,
aby wzmocni¢ lub zahamowa¢ pewne zachowania.

,Wczuwanie si¢” w polozenie ucznia — nie oznacza jednak

wywotywania si¢ u siebie takich samych uczué, jakie przezywa

E M P ATI A uczen; empatia sluzy lepszemu zrozumieniu ucznia;
doradca moze mu pomagac takze poprzez werbalizacje przezy¢
emocjonalnych, wyjasnianie uczuc.

Opracowanie

(za: B. Wojtasik, ,, Podstawy poradnictwa kariery. Poradnik nauczyciela”, KOWEZiU, W-wa 2011)
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